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ค ำน ำ 
  

การจัดการศึกษาของประเทศไทยในปัจจุบัน ได้เปลี่ยนแปลงและปรับปรุงตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้เน้นในเรื่องของ การประกันคุณภาพ
ทางการศึกษา ด้วยเหตุนี้การยกระดับมาตรฐานการศึกษาภายในโรงเรียนจึงต้องมีการวางแผนการท างานอย่าง
เป็นระบบโดยการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีซึ่งเป็นการจัดท ารายละเอียดในการวางแผน การด าเนินการ
พร้อมงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ที่คาดว่าจ าเป็นต้องใช้ในการด าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ของงาน / 
โครงการนั้นๆ 

การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 ของโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) ได้
จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานของกลุ่มบริหารงาน / งาน / กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยโรงเรียนได้ท า
การส ารวจสภาพปัญหา ความจ าเป็น ความต้องการ และก าหนดงาน โครงการให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลยุทธ์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  ตลอดจน
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ของโรงเรียนเป็นแนวทางในการด าเนินงาน เพ่ือบรรลุตามแผนที่
ก าหนดไว้ 

การจัดแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 ครั้งนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดีเพราะได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี
จากทุกกลุ่มบริหารงาน / งาน / กลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงขอขอบคุณคณะครู ณ โอกาสนี้หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
แผนปฏิบัติการประจ าปีเล่มนี้จะเป็นแนวทางให้กับครูทุกท่านและผู้ที่เกี่ยวข้อง สามารถด าเนินงานบรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนด 
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แผนปฏิบตักิารประจ าปงีบประมาณ  2568 
โรงเรียน รม่เกล้า กาญจนบรุี (ในโครงการพระราชด าริ) 

ส่วนท่ี 1 สภาพท่ัวไปและการจัดการศึกษา 

 1) ประวัติความเป็นของสถานศึกษา (ความเป็นมา, ท่ีตั้ง, ผังโรงเรียน) 
  1.1 ข้อมูลท่ัวไป   

ชื่อโรงเรียน โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ)  
ตั้งอยู่ เลขที่ 84 หมู่ 6 ต าบลลิ่นถ่ิน อ าเภอทองผาภูมิ จังหวัดกาญจนบุรี รหัสไปรษณีย์ 71180 

โทรศัพท์ 034-684266 โทรสาร 034-684-265  
E–mail romklao_rkan@hotmail.com 
Website www.rkan.ac.th  

เปิดสอน ตั้งแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ประกาศนียบัตร
วิชาช้ันปีที่ 1 – 3 เนื้อที่ 42 ไร่ มีเขตพื้นที่บริการ 26 หมู่บ้าน ได้แก่ โรงเรียนบ้านถ้ าดาวดึงส์  โรงเรยีน
ไทรโยคใหญ่  โรงเรียนบ้านดินโส โรงเรียนบ้านลิ่นถ่ิน โรงเรียนบ้านไร่  โรงเรียนบ้านนามกุย โรงเรียน
บ้านกองม่องทะ โรงเรียนบ้านดงโคร่ง โรงเรียนบ้านป่าไม้สะพานลาว โรงเรียนวัดใหม่ดงสัก โรงเรียน
บ้านท่าทุ่งนา โรงเรียนบ้านแก่งจอ โรงเรียนบ้านกุยแหย่  โรงเรียนบ้านหินดาด โรงเรียนบ้านหินแหลม 
โรงเรียนวัดหินดาด โรงเรียนบ้านวังผาตาด โรงเรียนบ้านหนองเจริญ โรงเรียนวัดปรังกาสี โรงเรียนวัด
ป่าถ้ าภูเตย โรงเรียนสมาคมป่าไม้แห่งประเทศไทย โรงเรียนอนุบาลทองผาภูมิ โรงเรียนบ้านเหมืองสอง
ท่อ โรงเรียนบ้านห้วยเสือ และ โรงเรียนบ้านทุ่งเสือโทน 

 ประวัติโดยย่อของโรงเรียน 
 โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) เป็นโรงเรียนที่จัดต้ังข้ึนตามพระ
บรมราโชบายของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถที่ทรงห่วงใย และเล็งเห็นความส าคัญ
ของการจัดการศึกษาของเด็กและเยาวชนที่อาศัยอยู่ในท้องถ่ินทุรกันดารห่างไกลโดยเฉพาะ เนื่องจาก
พระองค์ได้ทรงประสบปัญหาและความจ าเป็นดังกล่าวอยู่เนื่องนิจ ในโอกาสที่เสด็จพระราชด าเนิน
ตามพระบาทสมเด็จ พระเจ้าอยู่หัวในการเยี่ยมเยียนดูแลทุกข์สุขของประชาชน จึงได้ทรงพระกรุณา
มอบหมายภารกิจด้านนี้ให้ พลเอกอาทิตย์ ก าลังเอก ผช.ผบ.ทบ.รรก.มทภ 1 (ยศในขณะนั้น) ไป
ด าเนินการต่อและได้ทรงพระราชทานทุนทรัพย์ส่วนพระองค์เพื่อการจัดตั้งโรงเรียนเพื่อถวายความ
จงรักภักดีและเพื่อสนองพระราชประสงค์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ ตามพระบรม
ราโชบายดังกล่าวพลเอกอาทิตย์ก าลังเอกได้น าเรื่องนี้ปรารภกับกองทัพภาคที่ 1 และจังหวัด
กาญจนบุรีซึ่งเห็นชอบและรับด าเนินการ 

mailto:romklao_rkan@hotmail.com
http://www.rkan.ac.th/
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 หลังจากนั้น จังหวัดกาญจนบุรีได้แต่งตั้งคณะท างานข้ึนเพื่อการจัดตั้งและก่อสร้าง
โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรีแห่งนี้ โดยมีการประชุมครั้งแรกเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2525 เพื่อหาผู้
บริจาคเงินและที่ดินเพื่อใช้เป็นทุนและสถานที่ในการจัดตั้งโรงเรียนตามล าดับ กองทัพภาคที่ 1 ได้รับ
เงินบริจาคจากบริษัทสุราทิพย์ ศรีมหาบูรพา จ ากัด เป็นเงิน 1,500,000 บาท และมีผู้มีจิตศรัทธาบรจิาค
เงินในการก่อสร้างโรงเรียนรม่เกล้า กาญจนบุรีอีก 1,360,000 บาท สร้างบนเนื้อที่ 42 ไร่ โดยมีผู้บรจิาค 
3 ราย คือ นายอับ ร่มโพธ์ิรี  นายประยูร  แซมสีม่วง และนายจรูญ  นักเพียร   
 เมื่อได้รับเงินบริจาคและก าหนดพื้นที่ที่จะท าการกอ่สรา้งแล้วจึงได้เสนอเรือ่งไปที่กองทพั
ภาคที่ 1 และกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อขอการสนับสนุนและอนุมัติในการจัดตั้ง
โรงเรียนตามล าดับ   การก่อสร้างโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรีนั้นได้เริ่มท าการก่อสร้างตั้งแต่วันที่ 24 
พฤศจิกายน 2525 โดยกองทัพภาคที่ 1 ได้ให้กองพันทหารช่างที่ 52 กรมทหารช่างที่ 1 รักษาพระองค์ 
ด าเนินการก่อสร้างตามรูปแบบของทางราชการ แยกเป็นอาคารเรียนแบบ 108 1 หลัง บ้านพักครู 1 
หลัง เสร็จสิ้นการก่อสร้างเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2526 โดยเป็นโรงเรียนสาขาของโรงเรียนทองผาภูมิ
วิทยา และได้ท าการเปิดสอนต้ังแต่วันที่ 16 พฤษภาคม 2526 รับนักเรียนเข้าเรียนจ านวน 58 คน  1  
ระดับ คือ 
 

 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1   จ านวน   58  คน  
   นักเรียนชาย  จ านวน  41  คน  
   นักเรียนหญิง  จ านวน  17  คน  
 มีครูท าการสอน    จ านวน  4  คน  
   ครูผู้ชาย   จ านวน  1  คน  
   ครูผู้หญิง  จ านวน  3  คน    
 ปีพุทธศักราช 2527 เจ้าคณะอ าเภอทุกอ าเภอ ก่อสร้างบ้านพักส าหรับนักเรียนชาย 1  หลัง 

นักเรียนหญิง 1 หลังกรมสามัญศึกษาประกาศจัดต้ังเป็น“โรงเรียน  ร่มเกลา้
กาญจนบุรี” เมื่อวันที่ 26 กันยายน นับเป็นโรงเรียนร่มเกล้าแห่งที่ 8 ของ
ประเทศไทย 

 ปีพุทธศักราช 2528 กรมสามัญศึกษาแต่งตั้งผู้บริหารโรงเรียนต าแหน่ง“อาจารย์ใหญ่โรงเรียนรม่
เกล้า กาญจนบุรี” 

 ปีพุทธศักราช 2530 กรมสามัญศึกษาจัดเข้าโครงการจัดที่พักนักเรียนบ้านไกล 
 ปีพุทธศักราช 2531 กรมสามัญศึกษาจัดเข้าโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา(ค.อมต.สศ.) 
 ปีพุทธศักราช 2536 กรมสามัญศึกษาจัดเข้าโครงการโรงเรียนมัธยมชายแดน 
    โรงเรียนเปิดรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายเป็นปีแรกรับนักเรียน 
    จ านวน 44 คน เป็นนักเรียนชาย 22 คน นักเรียนหญิง 22  คน 
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 ปีพุทธศักราช 2537 กรมสามัญศึกษาจัดเข้าโครงการโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 
                                    สังคม (รพชส.) กรมสามัญศึกษาจัดเข้าโครงการโรงเรียนในโครงการ 
    พระราชด าริ 
 ปีพุทธศักราช 2540 กรมสามัญศึกษาจัดเข้าโครงการปฏิรูปการศึกษา 
 ปีพุทธศักราช 2546 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจัดเข้าโครงการ 1 อ าเภอ  
    1 โรงเรียนในฝันส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจัดเข้า 
    โครงการโรงเรียน Top STAR 
 ปีพุทธศักราช 2547 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจัดให้โรงเรียนเป็น 
    ศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ (ศูนย์ ERIC) 

 มีการปรับแผนช้ันเรียน จาก   4 – 4 – 3 / 3 – 3 – 2    
 จ านวน 19 ห้องเรียน เป็น 5 – 3 – 4 / 4 – 3 – 3 จ านวน  22  ห้องเรียน 

 ปีพุทธศักราช 2548 เปิดสอนหลักสูตร ปวช. ร่วมกับวิทยาลัยอาชีวศึกษากาญจนบุรี 
    มีการปรับแผนช้ันเรียน จาก 5 – 3 – 4 / 4 – 3 - 3  
    จ านวน 22 ห้องเรียน เป็น 5 – 3 – 4 / 4 – 3 - 3 – 2 จ านวน  24  ห้องเรียน 
 ปีพุทธศักราช 2549 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจัดให้โรงเรียนเป็น 
    ศูนย์การเรียนรู้ยาเสพติดของเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรีเขต 3 
 ปีพุทธศักราช 2550 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจัดให้โรงเรียนเป็น 
    ศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษโรงเรียนในฝัน จังหวัด 
    กาญจนบุรี 
 ปีพุทธศักราช 2564 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจัดให้โรงเรียนเป็น 
    ศูนย์พัฒนาบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (ศูนย์ HCEC) 
 ปีพุทธศักราช 2565 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีจัดให้เป็น 
    โรงเรียนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี 

ค าขวัญของโรงเรียน 
   รักษ์ศักดิ์ศรี มีคุณธรรม น าวิชาการ สืบสานงานพระราชด าริ 

 วัตถุประสงค์เฉพาะของโรงเรียน 
1. เพื่อช่วยเหลือเด็กนักเรียนที่จบช้ันประถมศึกษา จากโรงเรียนบ้านลิ่นถ่ิน โรงเรียนบ้าน 

           หนองเจริญ โรงเรียนบ้านนามกุย โรงเรียนบ้านกุยแหย่ โรงเรียนบ้านหินดาด และโรงเรียนอื่นใน    
           บริเวณใกล้เคียงได้ศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 

2. เพื่อเตรียมรับเด็กนักเรียนที่เรียนอยู่ช้ันมัธยมมาแต่เดิม แต่บ้านช่องที่ท ากินของผู้ปกครอง 
ถูกน้ าท่วม ต้องอพยพตามผู้ปกครองมาอยู่นิคมผู้อพยพได้ศึกษาเล่าเรียนตามปกติ 
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3. เพื่อยกระดับความรู้ความสามารถของทรัพยากรมนุษย์ในท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพเพียง
พอที่จะรับรู้เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ มาใช้ในการด าเนินชีวิต 

4. เพื่อให้เรียนรู้วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิตในแบบสังคมปัจจุบัน และสามารถกลมกลืน
ไปกับประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศ 
 5. เพื่อผลิตผู้น าท้องถ่ินและเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งมีหน้าที่บริการทางการศึกษา สาธารณสุข 
และเกษตร ซึ่งจะประจ าอยู่ในท้องที่โดยตลอด ไม่ต้องกังวลกับการขอย้ายเมื่อมีโอกาส 

6. เพื่อยกระดับการศึกษาของอนุชนในหมู่บ้านในรัศมี 6 กม. โดยรอบที่ตั้งโรงเรียน จาก 
ระดับประถมศึกษาข้ึนเป็นระดับมัธยมศึกษา 
 
 

1.2 แผนท่ีโรงเรียน 
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1.3 ผังโรงเรียน 
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2) ข้อมูลโครงสร้างการบริหาร ข้อมูลดา้นบุคลากร ข้อมูลนักเรียน ข้อมูลอาคารสถานท่ี และ
แหล่งการเรียนรู้ 
 2.1 ข้อมูลโครงสร้างการบริหาร 

   โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) แบ่งโครงสร้างการบริหารงาน 
 เป็น 4 ด้าน ได้แก่ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  
 และกลุ่มบริหารงานทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ PDCA 

2.1.1) ผู้อ านวยการโรงเรียน นางขวัญจิรา เจ๊กภูเขียว วุฒกิารศึกษาสงูสุด ปริญญาเอก  
โทรศัพท์ E-mail 2554.kp@gmail.com 
ด ารงต าแหนง่ที่โรงเรียนนี้ต้ังแต่ 12 มิถุนายน 2667 จนถึงปจัจบุัน  

          2.1.2) รองผู้อ านวยการ 1 คน 
   2.1 นางสาวพิจิตต์ตรา  มาพันธ์ุสุ วุฒิการศึกษาสูงสุด ครศุาสตรมหาบัณฑิต     

  สาขาการบรหิารการศึกษา โทรศัพท์ 081-7793263  
  E-mail  Krusuzaa3461@gmail.com 

                          
   

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

mailto:Krusuzaa3461@gmail.com
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โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) 
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2.2 ข้อมูลด้านบุคลากร 

2.2.1 จ านวนครูและบุคลากร  

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

ชาย หญิง ต่ ากว่า ป.ตร ี ป.ตร ี สูงกว่า ป.ตรี 
ผู้อ านวยการ - 1 - - 1 

รองผู้อ านวยการ  2 - - 2 
ครูประจ าการ 13 33 1 38 7 

พนักงานราชการ 1 2 - 2 - 
ครูอัตราจ้าง 2 4 - 6 - 

นักการ / ภารโรง 1 - 1 - - 
ยาม - - - - - 

อื่นๆ (ลูกจ้างช่ัวคราว) 3 - 3 - - 

รวม 
20 41 

5 47 9 
61 

 
 - ช่ัวโมงสอนโดยเฉลี่ยของคร ูคนละ 25 ช่ัวโมง / สัปดาห ์
 - สถิติการอบรมและพัฒนาบุคลากร ในรอบปีทีผ่่านมาบุคลากรได้รับการพฒันา เฉลี่ยคนละ 5 ครั้ง/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

9 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  9 

ที่ 
 
 อายุ 

อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ครั้ง/ชั่วโมง
ที่รับการ
พัฒนา/ปี 

1 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ      53 ปี   20 ปี ครูช านาญการพิเศษ ค.บ./ศษ.ม. สังคมศึกษา สังคมศึกษา  
2 นางสาวจิรวรรณ ปรีชา 46 ปี 18 ปี ครูช านาญการพิเศษ ค.บ./ค.ม. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
3 นางสาวนันทพร มุขวัฒน์ 46 ปี 18 ปี ครูช านาญการพิเศษ ศษ.ม. คอมพิวเตอร ์ คอมพิวเตอร์  
4 นางสาวพรพรรณ เสมทับ 46 ปี 14 ปี ครูช านาญการพิเศษ ศษ.ม. พลศึกษา พลศึกษา  
5 นางสาวสุธีรา  ใจอาด 45 ปี 12 ปี ครูช านาญการพิเศษ ศศ.บ./ศศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย  
6 นางสาวสมฤทัย  พาที 36 ปี 11 ปี ครูช านาญการพิเศษ วท.บ./วท.ม. เคมีศึกษา เคมี  
7 นางสาวพัชรินทร์ บุญผ่อง 41 ปี 8 ปี ครูช านาญการ ศศ.บ. รัฐศาสตร์ สังคมศึกษา  
8 นางสาวรัตนาภรณ์ ทองจิตร์ 40 ปี 9 ปี ครูช านาญการ ค.ม. การงานอาชีพ/บัญชี บัญชี  
9 นางสาวพรทิพย์  ทองผาโศภา 31 ปี 8 ปี ครูช านาญการ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา  
10 ว่าที่ร้อยตรีหญิงจิตราภรณ์ ยศมูล 36 ปี 7 ปี ครูช านาญการ ศษ.บ. พลศึกษา พลศึกษา  
11 นางสาวปองขวัญ บริบาล 31 ปี 9 ปี ครูช านาญการ ศษ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์  
12 นางสาวสาธิลักษณ์ ศรีเผด็จ 30 ปี  7 ปี ครูช านาญการ กศ.บ. จิตวิทยาแนะแนว แนะแนว  
13 นายกิตติชัย ทองทวี 29 ปี 6 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ ภาษาไทย ภาษาไทย  
14 นางสาวพจนาถ กลีบสัตบุตร 28 ปี 6 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ศษ.บ การสอนภาษาจีน ภาษาจีน  
15 นางสาวมณีนุช นุ่มจิตต์ 27 ปี 5 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ศษ.ม. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์  
16 นางสาวนิตยา บ่อทรัพย์ 33 ปี 4 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์  
17 นางสาวปิยะพร เสมอเหมือน 28 ปี 4 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน  
18 นายทวีศักดิ์  สุธรรม 31 ปี 4 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ศ.บ. จิตรกรรม ศิลปะ  

ครูประจ ำกำร 
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ที่ 
 
 อายุ 

อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ครั้ง/ชั่วโมง
ที่รับการ
พัฒนา/ปี 

19 นายทรงพล ศรีเพ็ชร 48 ปี 4 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ศ.บ. นาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์  
20 นายอดิศร นิลรัศมี 30 ปี  4 ป ี ครูไม่มีวิทยฐานะ ศษ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์  
21 นายเอกราช ราชอุบล 39 ปี 3 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ วท.บ. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไฟฟ้า  
22 นางสาวสิริกร  วิจิตรศิริโชติ 26 ปี 3 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย  
23 นายณัฐวุฒิ  ศรีทอง 27 ปี 2 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์  
24 นางสาวเบญจวรรณ รื่นภาคบุตร 26 ปี 2 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย  
25 นางสาวจริยา  หงษ์ชวาไพร 29 ปี 2 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย  
26 นางสาวสาธิตา  ตางาม 26 ปี 2 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. บรรณารักษ์ ภาษาไทย  
27 นางสาวศิลา   เมฆปั้น 29 ปี  2 ป ี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
28 นางสาวชินาภา  พฤฑฒิกุล 35 ปี 2 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
29 นางสาวกัญญากร  พรมทุ่ง 27 ปี 2 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา  
30 นายรัตนกานต์      รัตนมุณี 31 ปี 2 ปี ครูไม่มีวิทยฐานะ คบ.บ. พลศึกษา พลศึกษา  
31 นางสาวสาวิตรี      เกตุแก้ว 24 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย กศ.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์  
32 นางสาวกัญญาณัฐ   แก้วโกมุท 26 ปี 1 ปี ครูผู้ชว่ย กศ.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา  
33 นางสาวพรนภา  ใจเที่ยงแท้ 28 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย คบ. ธุรกิจศึกษา บัญชี  
34 นางสาววราพร  สงวนพรรค 26 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย คบ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
35 นางสาววรรณวลี  ข าเปีย 25 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย คบ. พลศึกษา พลศึกษา  
36 นายพงษ์พิสุทธ์ิ  เล็กมณีสุธรรม 28 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย คบ. เทคโนโลยีการศึกษา คอมพิวเตอร์  

ครูประจ ำกำร 
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ที่ 
 
 อายุ 

อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ครั้ง/ชั่วโมง
ที่รับการ
พัฒนา/ปี 

37 นางสาวกาญจนา  ยงดี 32 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย วทบ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์  
38 นางสาวกัลยรัตน์  ตันเจริญ 24 ปี 1 ปี  ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
39 นางสาวฐิติภา  แซ่จิว 24 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย ค.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา  
40 นางสาวเพ็ญพิสุทธ์ิ  จุลเวช 24 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
41 นางสาวสาธินันท์ โพธ์ิศรีทอง 22 ปี 5 เดือน ครูผู้ช่วย ศษ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์  
42 นายวิริยะ กิมาพร 24 ปี 5 เดือน ครูผู้ชว่ย ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
43 นางสาววรัญญา มีมา 23 ปี 5 เดือน ครูผู้ช่วย ศษ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา  
44 นางสาวเกสร สุวรรณบูรณ์ 34 ปี 5 เดือน ครูผู้ช่วย คศ.บ. คหกรรม คหกรรม  
45 นางสาวพรพิมล วงษ์พันธ์ุ 27 ปี 5 เดือน ครูผู้ช่วย ทล.บ. การบัญชี บัญชี  
46 นางสาวกัญญาภัค เกิดปั้น 23 ปี 1 เดือน ครูผู้ช่วย คศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์  
47 นายสุปารมี  แผนสมบูรณ์ 23 ปี 1 เดือน ครูผู้ช่วย ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
48 นางสาวชลธิชา พลค ามาก 23 ปี 1 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา  

 

  จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก  48 คน  คิดเป็นร้อยละ  100 
     จ านวนครูทีส่อนตรงความถนัด  -  คน  คิดเป็นร้อยละ  - 
 
 
 

ครูประจ ำกำร 
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พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง 
ท่ี ชื่อ-สกุล อาย ุ ประสบการณ์การสอน วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น จ้างด้วยเงิน 
1 นางสาวรัชวรรณ     ว่องจริงไว 33 ปี 11 ป ี ค.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน งบเขต 
2 นางสาววิภาวรรณ   พุ่มเจรญิ 42 ปี 10 ปี บธ.บ. การบญัชี การงานอาชีพ งบเขต 
3 นายลัทธพล           โพธ์ิสุวรรณ 38 ปี 1 ปี วท.บ. เกษตร การงานอาชีพ งบเขต 
4 นางสาวนิตยา       พรรณภักดี 43 ปี 12 ปี บธ.บ. การตลาด การงานอาชีพ งบข้ันวิกฤต 
5 นางสาวสุนีนาถ  ฝาเงิน 25 ปี  1 ปี ค.บ. พลศึกษา พลศึกษา งบเขต 
6 นางสาวชนัฏตา  สระภู 25 ปี 1 ปี ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป ์ ไฟฟ้า  
7 นายกีรติ  วิหก 24 ปี 1 ปี ค.บ. ค.บ. ดนตรี  
8 นางสาวธนาภรณ์   นันทแพง 26 ปี 1 ปี ค.บ. ค.บ. คหกรรม  
9 นายศุภณัท ศรีนวล 30 ปี  6 เดือน ค.บ. ค.บ. คอมพิวเตอร ์  
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2.3 ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567) 

1) จ านวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งหมด 1,301 คน 
2) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 1,042 คน จ าแนกตามระดับช้ันทีเ่ปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง  
ชาย หญิง 

ม.1 

ม.2 

ม.3 

5 ห้อง 

5 ห้อง 

5 ห้อง 

87 

66 

56 

78 

82 

70 

165 

148 

126 

28 

28 

28 

รวม 15 ห้อง 209 230 439 - 

ม.4 

ปวช.1 

ม.5 

ปวช.2 

ม.6 

5 ห้อง 

4 ห้อง 

4 ห้อง 

4 ห้อง 

8 ห้อง 

41 

44 

33 

47 

70 

96 

32 

80 

57 

103 

137 

76 

113 

104 

173 

24 

18 

25 

25 

24 

รวม 25 ห้อง 235 368 603 - 

รวมท้ังสิ้น 40 ห้อง 444 598 1,042 - 

 
3) มีนักเรียนที่มีความบกพรอ่งเรียนร่วม - คน 
4) มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ - คน 
5) มีนักเรียนปัญญาเลิศ - คน 
6) มีนักเรียนตอ้งการความช่วยเหลอืพิเศษ - คน 
7) จ านวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน) 46 คน 
8) สถิติขาดเรียน 891 คน   คิดเป็นร้อยละ 46.45 
9) จ านวนนักเรียนที่ท าช่ือเสียงให้แก่โรงเรียน – คน 
10) จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 
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 ม.3 จ านวน คน คิดเป็นร้อยละ 
 ม.6 จ านวน คน คิดเป็นร้อยละ 
11) อัตราส่วนครู : นักเรียน = : () 
2.4 ข้อมูลอาคารสถานท่ี และแหล่งเรียนรู ้

   2.4.1) อาคารเรียนและอาคารประกอบ จ านวน 26 หลงั ได้แก่  
 

 อาคารเรียน 4 หลัง 
อาคาร

เรียน 

ห้อง

ท้ังหมด 
ห้องเรียน 

ห้อง

วิทยาศาสตร ์

ห้อง

คอมพิวเตอร์ 

ห้อง

ดนตรี 
ห้องสมุด 

ห้องพัก

ผู้บริหาร 

ห้องปฏิบัติการ

อ่ืน 

   4   45    25        3        3    1      1     1        11 

 
 อาคารประกอบ 22 หลัง 

หอประชุม โรงอาหาร 
หอพัก

นักเรียน 
สุขา บ้านพักครู 

บ้านพัก

ภารโรง 
โรงฝึกงาน อาคารอ่ืน 

      1       1      8     5       4         1       2 1 
 
 2.4.2) จ านวนห้องเรียนทั้งหมด 40 ห้องเรียน แบ่งเป็น (คน) 
 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
ม.1/1 ม.1/2 ม.1/3 ม.1/4 ม.1/5 2/1 2/2 2/3 2/4 2/5 

35 35 34 34 27 33 31 29 27 28 
 
 
 
 
 

 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ม.3/1 ม.3/2 ม.3/3 ม.3/4 ม.3/5 

33 27 22 22 22 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีท่ี 1 
ม.4/1 ม.4/2 ม.4/3 ม.4/4 ม.4/5 ปวช1/1 ปวช1/2 ปวช1/3 ปวช1/4 

30 19 32 31 25 19 16 11 30 
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2.4.3) มีห้องสมุด ขนาด 336 ตารางเมตร มีหนังสือทั้งหมด 4,405 เล่ม  จ าแนกเป็น 6 ประเภท 
        2.4.4) โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน จ านวน 280 เครื่อง มีการติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพื่อ 
        การค้นคว้าของนักเรียนทุกเครื่อง 
2.5 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 2.5.1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นภูเขา มีประชากรประมาณ 4,986 คน  
 บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดและชุมชน อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกร ส่วนใหญ่ 
 นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีพื้นบ้านร าตง 
 2.5.2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ ต่ ากว่าประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ เกษตรกร  
 ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 20,000 –  
 30,000 บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 6 - 7 คน 
 2.5.3) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 

โอกาส ข้อก าจัด 
- โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ที่หลากหลาย ได้แก่ ด้านนาฏศิลป์ (ร าตง) ด้าน
ศิลปะ การปั้นกระดาษรีไซเคิล การสร้างรูปแผ่น
พิมพ์กดกากมะพร้าว ด้านจักสาน ด้านกระบี่
กระบอง ด้านประวัติศาสตร์ พิพิธภัณฑ์ช่องเขาขาด 
อุทยานประวัติศาสตร์เมืองสิงห์ แหล่งเรียนเรียนรู้
ทางธรรมชาติ ได้แก่ พุน้ าร้อนหินดาด อุทยาน
แห่งชาติไทรโยคใหญ่ อุทยานแห่งชาติเ ข่ือนศรี
นครินทร์ อุทยานแห่งชาติทองผาภูมิ ถ้ าดาวดึงส์  
- โรงเรียนอยู่ใกล้วัดเชิงเขา  วัดสุนันทวนาราม 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีท่ี 2 
ม.5/1 ม.5/2 ม.5/3 ม.5/4 ปวช2/1 ปวช2/2 ปวช2/3 ปวช2/4 

28 25 32 28 23 31 17 33 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

ม.6/1 ม.6/2 ม.6/3 ม.6/4 ม.6/5 ม.6/6 ม.6/7 ม.6/8 

26 29 19 22 12 14 30 21 
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2.6 ผลงานดีเด่น (ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปีการศึกษา) 

 2.6.1 ผลงานดเีด่น  

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 
สถานศึกษา 
รูปแบบการด าเนินงานนเิทศ
ภายในโรงเรียน ROMKLAO KAN 
MODEL เพื่อยกระดับการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Leaning 

เกียรตบิัตร ระดับเหรียญทองแดง 
ระดับประเทศ 

หนึ่งโรงเรียน  
หนึ่งนวัตกรรม ส านักงานเลขาคุรุ

สภา 

รูปแบบการด าเนินงานนเิทศ
ภายในโรงเรียน ROMKLAO KAN 
MODEL เพื่อยกระดับการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Leaning 

เกียรตบิัตร ระดับเหรียญทอง 
ระดับภูมิภาค 

หนึ่งโรงเรียน  
หนึ่งนวัตกรรม 

ส านักงานเลขาคุรสุภา 

โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 
2565 

รางวัลรองชนะเลิศ 
ส านักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 
ดาว 

ระดับ 4 ดาว ระดับเขตตรวจราชการที่ 3 

ผู้บริหาร 
ว่าที่ ร.ต. สุริยัน จันทรา 

หนึ่งโรงเรียน หนึง่นวัตกรรม 
ประจ าปี 2565 ระดับประเทศ 
รางวัลระดับเหรียญทองแดง 

คุรุสภา 

นายสุทัศน์  เที่ยงออ่น 

เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมหนึ่ง
โรงเรียน หนึง่นวัตกรรม ประจ าปี 
2565 ระดับประเทศ รางวัลระดับ

เหรียญทองแดง 

คุรุสภา 

ครู 
นางสาวจริวรรณ ปรีชา 
นางสาวพรพรรณ เสมทับ 
นางสาวสมฤทัย พาท ี
นางสาวสุกญัญา ตาปิน 

เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมหนึ่ง
โรงเรียน หนึง่นวัตกรรม ประจ าปี 
2565 ระดับประเทศ รางวัลระดับ

เหรียญทองแดง 

คุรุสภา 

นักเรียน 
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รางวัลดีเด่นท่ีได้รับระดับจังหวัด 
- รางวัลนวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู ้จ านวน 11 ผลงาน ดังนี้ รางวัลเหรียญทอง จ านวน 4 รางวัล 
รางวัลเหรียญเงิน จ านวน 6 รางวัล รางวัลเหรียญทองแดง จ านวน 1 รางวัล 
- รางวัลนวัตกรรมด้านการจัดการนิเทศการสอน 

        รางวัลดีเด่นท่ีได้รับระดับภาค   
 - เกียรติบัตร ระดับเหรียญทอง เรื่อง รูปแบบการด าเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน ROMKLAO KAN  
 MODEL เพื่อยกระดับการจัดการเรียนรู้แบบ Active Leaning ในการคัดสรรผลงานหนึ่งโรงเรียน  
 หนึ่งนวัตกรรม ประจ าปี 2565 
        ระดับประเทศ 

- เกียรติบัตร ระดับเหรียญทองแดง เรื่อง รูปแบบการด าเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน ROMKLAO

 KAN MODEL เพื่อยกระดับการจัดการเรียนรู้แบบ Active Leaning ในการคัดสรรผลงานหนึ่ง 

โรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม ประจ าปี 2565  

- รางวัลเหรียญทอง ดอกไม้จากตอกไม้ไผ่ ประเภทการท่องเที่ยวการประกวด, รางวัลเหรียญทอง 
เครื่องผสมน้ ายางอัตโนมัติ ประเภทเกษตร การประกวด Thailand New Gen Inventors Award 
2023” (I new Gen Award 2023) จัดโดย ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ วันที่ 2-6 กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2566 
 

 2.6.2 งาน/โครงการ/กิจกรรม ทีป่ระสบผลส าเรจ็ 

ตารางสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัตงิาน ปีงบประมาณ 2667 

กลุ่มงาน บริหารงาน

วิชาการ 

บริหารงาน

งบประมาณ 

บริหารงาน

บุคคล 

บริหารงาน

ท่ัวไป 

บริหารงาน

กิจการ

นักเรียน 

รวม 

ด าเนินการแล้ว 51 26 4 18 1 100 

ก าลังด าเนินการ - - - - - - 

ยังไม่ด าเนินการ 10 4 - 2 3 19 

รวม 61 30 4 20 4 119 
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วิชาการ งบประมาณ บุคคล ทั่วไป กิจการนักเรียน

คิดเป็นร้อยละ 

กลุ่มงาน 
บริหารงาน

วิชาการ 

บริหารงาน

งบประมาณ 

บริหารงาน

บุคคล 

บริหารงาน

ท่ัวไป 

บริหารงาน

กิจการ

นักเรียน 

รวม 

ด าเนินการแล้ว 83.60 86.66 100.00 90.00 25.00 84.03 

ก าลังด าเนินการ 0 0 0 0 0 0 

ยังไม่ด าเนินการ 16.39 13.33 0 10.00 75.00 15.96 

รวม 51.26 25.21 3.36 16.80 3.36 100.00 

 

แผนภูมิแสดงสรปุผลการด าเนินตามแผนปฏิบัติงาน   ปีงบประมาณ 2567 

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุร ี(ในโครงการพระราชด าริ) 
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วิชาการ งบประมาณ บุคคล ทั่วไป กิจการนักเรียน

แผนภูมิแสดงสรปุผลการด าเนินตามแผนปฏิบัติงาน   ปีงบประมาณ 2567 

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุร ี(ในโครงการพระราชด าริ) คิดเป็นร้อยละ 
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วิชาการ งบประมาณ บุคคล ท่ัวไป กิจการนักเรียน

 

ตารางสรุปผลการด าเนินงานตามระดับคุณภาพของแผนปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ 2567 

กลุ่มบริหาร 
บริหารงาน

วิชาการ 

บริหารงาน

งบประมาณ 

บริหารงาน

บุคคล 

บริหารงาน

ท่ัวไป 

บริหารงาน

กิจการ

นักเรียน 

รวม 

ปรับปรงุ 11 0 0 4 2 17 

พอใช้ 0 0 0 0 0 0 

ดี 0 3 0 0 0 3 

ดีมาก 30 0 1 19 13 63 

ดีเยี่ยม 19 0 3 5 5 32 

รวม 60 3 4 28 20 115 

 

แผนภูมิแสดงสรปุผลการด าเนินงานตามระดับคุณภาพของแผนปฏิบัตงิาน ปีงบประมาณ 2567 

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุร ี(ในโครงการพระราชด าริ) 
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ตารางสรุปผลการด าเนินงานตามระดับคุณภาพของแผนปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ 2567 คิดเป็นร้อยละ 

 

กลุ่มบริหาร 
บริหารงาน

วิชาการ 

บริหารงาน

งบประมาณ 

บริหารงาน

บุคคล 

บริหารงาน

ท่ัวไป 

บริหารงาน

กิจการนักเรียน 
รวม 

ปรับปรงุ 18.33 0.00 0.00 14.28 10.00 14.78 

พอใช้ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ดี 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 2.60 

ดีมาก 50.00 0.00 25.00 67.85 65.00 54.78 

ดีเยี่ยม 31.67 0.00 75.00 17.85 25.00 27.82 

รวม 52.17 2.60 3.47 24.34 17.39 100.00 

 

แผนภูมิแสดงสรปุผลการด าเนินงานตามระดับคุณภาพของแผนปฏิบัตงิาน ปีงบประมาณ 2567 

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุร ี(ในโครงการพระราชด าริ) คิดเป็นร้อยละ 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (ปีการศึกษา 2567) 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

ร้อยละนักเรียนท่ีได้ผลการเรียน ภาคเรียนที่ 1 ร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับ 

3 ข้ึนไป 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร 
ภาษาไทย 29.08 12.46 17.71 11.37 12.46 4.75 10.98 0.00 1.19 59.25 

คณิตศาสตร์ 23.54 12.37 15.24 12.61 9.82 8.46 16.52 0.40 1.04 51.15 
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
36.99 19.84 13.88 11.67 7.51 3.98 5.74 0.00 0.31 70.71 

สังคมศึกษา 44.95 14.01 14.56 10.00 6.80 3.27 5.63 0.03 0.74 73.52 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
86.88 6.14 4.88 0.39 0.78 0.20 0.63 0.00 0.10 97.9 

ศิลปะ 50.83 6.28 4.62 7.70 6.28 7.35 16.47 0.00 0.47 61.73 
การงานอาชีพ 58.22 11.22 9.29 6.61 7.91 1.51 4.68 0.34 0.21 78.73 

ภาษาต่างประเทศ 27.07 11.87 16.41 12.93 12.62 7.76 10.49 0.35 0.46 55.35 
การศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง (IS) 

62.77 11.31 12.04 6.57 3.65 1.46 1.82 0.36 0.00 86.12 

รวมทุกกลุ่ม 
สาระการเรยีนรู้ 

45.20 12.42 12.64 9.28 7.83 4.36 7.59 0.15 0.51 70.26 

 

 

ระดับชั้น 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 73.91 26.09 0.00 0.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 19.15 71.63 8.51 0.71 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 62.94 28.67 8.39 0.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 28.72 59.49 10.26 1.54 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 83.03 16.97 0.00 0.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 38.10 61.90 0.00 0.00 

เฉลี่ยร้อยละ 50.11 44.84 4.63 0.42 
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ระดับชั้น 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 98.55 1.45 0.00 0.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 94.33 4.96 0.00 0.71 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 67.13 32.87 0.00 0.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 96.41 2.56 0.00 1.03 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 92.12 7.88 0.00 0.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 87.50 12.50 0.00 0.00 

เฉลี่ยร้อยละ 89.68 10.00 0.00 0.32 

 

ระดับชั้น 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 100 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 99.86 0.14 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 100 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 100 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 99.70 0.30 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 100 0 

เฉลี่ยร้อยละ 100 0 
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2.7 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 

จุดเด่นมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 

ผู้เรียนมีทักษะด้านกีฬา จิตใจ ร่าเริงแจ่มใส มีสุนทรียภาพทางด้านศิลปะดนตรี มีคุณธรรม จริยธรรม

และค่านิยมที่พึงประสงค์ มีมารยาทเรียบร้อย รักความเป็นประชาธิปไตยและมีจิตสาธารณะ ด าเนินชีวิตตาม

หลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีทักษะในการแสวงหาความรู้ มีความสามารถในการ คิดอย่างเป็นระบบมี

ทักษะในการท างาน และท างานร่วมกับผู้อื่นได้ มีความสามารถทางด้านเทคโนโลยีใน การค้นคว้าหาความรู้

ด้วยตนเอง สถานศึกษามีเอกลักษณ์ด้านการจัดกิจกรรมตามความสนใจ คือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

รายวิชาการศึกษาองค์ความรู้ด้วยตนเอง (หลักสูตรบูรณาการท้องถ่ิน ไม้ไผ่) กิจกรรมชุมนุมและการด าเนิน

นโยบายตามแนวทางพระราชด าริซึ่งเป็นวัตถุประสงค์ในการก่อตั้งสถานศึกษาที่ยอมรับของชุมชน    

 

จุดท่ีควรพัฒนามาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
 1. การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธ์ิ ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง การยกระดับ 

ผลสัมฤทธ์ิแต่ละกลุ่มสาระประสบผลส าเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยั งต้องได้รับการพัฒนา
ต่อไป โดยเฉพาะวิชาภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ ศิลปะ ภาษาไทยและ ตามล าดับ 
2. ผลสัมฤทธ์ิระดับชาติของนักเรียนโดยรวมมีแนวโน้มพัฒนาลงและไม่ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป 
3. การจัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน ค านวณควรให้มีส่วนร่วมในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาด้านคุณภาพผู้เรียน 
 ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีความรู้และมีทักษะในการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มข้ึนและ
ได้รับการสอนซ่อมเสริมอย่างจริงจังในด้านที่ยังไม่พัฒนาตามระดับข้ัน 

มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 

จุดเด่นมาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 

 1. โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่ก าหนด 
ไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชนวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการ 
ศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเน้น 
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาและส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ 
เช่ียวชาญตรงตามความต้องการ ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ 
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ของผู้เรียน    
2. โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ ) มีเครื่องมือการประเมินภายในที่ 

หลากหลายตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
3. โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) มีหลักสูตรบูรณาท้องถ่ินเรื่อง “ไม้ไผ่” 

สามารถพัฒนาเป็นความโดดเด่นเฉพาะทางของสถานศึกษาได้ 
              
จุดท่ีควรพัฒนามาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 

   โรงเรียนควรจัดให้มีอาคารและหอ้งปฏิบัติการที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดเรยีนรู ้มีการ 

นิเทศติดตามที่ชัดเจน 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาด้านการจัดการศึกษา 

   1. สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ชุมชน บุคคล และสถานประกอบการให้มีความเข้มแข็งทาง 

  วิชาการ เปิดโอกาสให้เข้ามาใช้ห้องสมุดและใช้อินเตอร์เน็ตเพื่อค้นคว้าหาความรู้ให้มากขึ้น 

   2. สถานศึกษาควรมีการวิเคราะห์วิจัยนโยบายและแผนเพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพ 

สถานศึกษา 

 

มาตรฐานด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
จุดเด่นมาตรฐานด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   

1. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และให้ผู้เรียน ฝึกปฏิบัติจริง และสามารถ 
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย โดยส่งเสริมบทบาทของผู้เรียนให้มีส่วนร่วม  
และได้ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนจากเนื้อหาสาระที่เป็นนามธรรมให้เป็นรูปธรรม   
3. ครูน าสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน จัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่านระบบ 
เครือข่ายในรูปแบบ website Google meet Zoom  Application Plickers Kahoot เป็นต้น 
4. ครูมีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกมปีฏิสัมพันธ์เชิงบวกส่งผลให้นักเรียนรกัการเรียนรู้ 
ครูวัดผลด้วยวิธีการทีห่ลากหลาย รวมทัง้ใช้เครื่องตรวจวิเคราะห์ข้อสอบที่ได้มาตรฐาน สามารถน า
ข้อมูลไปใช้พัฒนาการเรียนการสอนให้มปีระสทิธิภาพ 

 5. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในกลุม่สาระการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

จุดท่ีควรพัฒนามาตรฐานด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   

ควรน าภูมิปัญญาท้องถ่ินและการสร้างอาชีพให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรยีนรู ้
และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
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ข้อเสนอแนะในการพัฒนาด้านคุณภาพผู้เรียน 

- 

 ข้อเสนอแนะของ สมศ.  

1. จุดเด่น 

1.1 ด้านผลการจัดการศึกษา 

ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง ร่าเริงแจ่มใส มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี มีมารยาท

เรียบร้อย กล้าแสดงออกและมีจิตสาธารณะ มีความสามารถทางด้านเทคโนโลยีในการค้นคว้าหา

ความรู้ด้วยตนเอง สถานศึกษามีเอกลักษณ์ด้านการจัดกิจกรรมตามความสนใจ (กระบี่กระบอง) และ

การด าเนินนโยบายตามแนวทางพระราชด าริตามวัตถุประสงค์ในการก่อตั้งสถานศึกษาที่ยอมรับของ

ชุมชน 

  1.2 ด้านการจัดบริหารการศึกษา 

สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ มีความร่มรื่นสวยงาม การดูแลให้ความ

ปลอดภัยแก่นักเรียนทุกคน รวมทั้งด าเนินการพัฒนาผู้เรียนตามข้อเสนอแนะของการประเมนิคุณภาพ

รอบสองคือการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักเรียนประสบผลส าเร็จ 

1.3 ด้านการจัดการเรยีนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ครูมีความรู้ ความสามารถด้านเทคโนโลยีและพัฒนาตนเองให้มีความก้าวหน้าทาง

วิชาการและพัฒนาสื่อการสอนอย่างหลากหลาย 

1.4 ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

  สถานศึกษาด าเนินการประเมินตนเองอย่างต่อเนือ่งสม่ าเสมอ 

2. จุดท่ีควรพัฒนา 

2.1 ด้านผลการจัดการศึกษา 

  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนในกลุม่สาระการเรยีนรู้

คณิตศาสตร์และภาษาต่างประเทศซึ่งผู้เรียนได้คะแนนระดับต้องปรับปรุงเร่งด่วน  กลุ่มสาระการ

เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษาได้คะแนนต้องปรับปรุง กลุ่มสาระ
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การเรียนรู้ภาษาไทยและวิทยาศาสตร์ได้คะแนนระดับพอใช้  และสถานศึกษาได้พัฒนาผู้เรียนในด้าน

ศิลปะได้คะแนนระดับดี 

2.2 ด้านการจัดบริหารการศึกษา 

  สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนส่งเสริมและมีส่วนร่วมให้ชุมชนมีความเข้มแข็งทาง

วิชาการยังท าได้น้อยกว่าที่ควรเพราะส่วนใหญ่จะสนับสนุนด้านการก่อสร้าง เช่น สนามกีฬามาตรฐาน 

2.3 ด้านการจัดการเรยีนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มีปัญหาด้านครผูู้สอนที่ย้ายบ่อย การด าเนินการเพือ่แก้ไขปญัหาใหก้ับผู้เรียนไม่

ต่อเนื่อง ครูยงัน าผลจากการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ไปหาแนวทางแก้ไขและพัฒนาผู้เรียนได้ไม่เตม็

ศักยภาพ 

2.4 ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

  การน าผลจากการประเมินตนเองในแต่ละมาตรฐานไปด าเนินการวิเคราะห์และน า

แนวทางพัฒนาในด้านการบริหารทางวิชาการยังท าได้ไม่ตรงตามเป้าหมาย 

3. ข้อเสนอแนะ 

3.1 ด้านผลการจัดการศึกษา 

ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีความรู้และมีทักษะในการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้เพิ่มข้ึนและได้รับการสอนซ่อมเสริมอย่างจริงจังในด้านที่ยังไม่พัฒนาตามระดับข้ัน 

3.2 ด้านการจัดบริหารการศึกษา 

3.2.1 สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ชุมชน บุคคล และสถานประกอบการให้มีความ

เข้มแข็งทางวิชาการ เปิดโอกาสให้เข้ามาใช้ห้องสมุดและใช้อินเตอร์เน็ตเพื่อค้นคว้าหาความรู้ให้มากข้ึน 

3.2.2 สถานศึกษาควรมีการวิเคราะห์วิจัยนโยบายและแผนเพื่อเป็นข้อมูลในการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

3.3 ด้านการจัดการเรยีนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ครูควรบันทึกผลหลังการสอนให้ชัดเจนว่า เมื่อสอนจบแต่ละแผนแล้วผู้เรียนมีการ

เรียนรู้อย่างไรบ้างและมีปัญหาอะไรบ้างที่พบ เพื่อน าปัญหาน้ันมาหาแนวทางแก้ไข พัฒนาผู้เรียนให้

เกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพตามวัตถุประสงค์ต่อไป 
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3.4 ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษาควรน าผลจากการประเมินตนเองแต่ละมาตรฐานมาวิเคราะห์ร่วมกัน เพื่อวางแผนพัฒนา

ปรับปรุงในด้านที่ยังบกพร่อง หรือเติมเต็มในด้านที่ต้องการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 

สรุปสภาพปัญหา จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 สภาพปัญหา 

ผู้เรียนบางส่วนยังขาดวินัย ความรับผิดชอบ ความใฝ่รู้ใฝ่เรียนและการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  
ของโรงเรียนพร้อมทั้งขาดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ผลสัมฤทธ์ิในเรื่องความรู้
และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรในบางรายวิชาต่ า โรงเรียนขาดบุคลากรครู                ไม่เพียงพอ
ต่อการจัดการเรียนการสอนและอยู่ห่างไกลแหล่งเรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีและสื่อต่าง ๆ ท าให้
นักเรียนค้นคว้าหรือศึกษาด้วยตนเองได้น้อย 

ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร มีความรู้ทางด้านวิชาการน้อยจึงท าให้แนะน า 
การศึกษาให้แก่บุตร หลาน ของตนได้น้อยและส่งผลให้นักเรียนขาดจุดมุ่งหมายของชีวิตในการศึกษา
และไม่สนใจเรียน 
 จุดเด่น 

ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง ร่าเริง แจ่มใส มีสุนทรียภาพทางด้านศิลปะ ดนตรี มีมารยาท

เรียบร้อย กล้าแสดงออก และมีจิตสาธารณะ รวมทั้งมีความสามารถด้านเทคโนโลยีในการค้นคว้า หา

ความรู้ด้วยตนเอง สถานศึกษามีเอกลักษณ์ด้านดนตรีสากล ดนตรีไทย (โปงลาง) กิจกรรมในกลุ่มสาระ

การเรียนรู้พลศึกษา (กระบี่กระบอง) เป็นที่ยอมรับของชุมชน 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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ส่วนท่ี 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

1. สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

 การวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมภายนอก 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 

1. การรับนกัเรียนโดยไม่มกีารคัดเลือก สร้าง
โอกาสทางการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ าของ
ผู้เรียน ส่งผลให้มีนักเรียนเข้าเรียนเพิม่ขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. โรงเรียนอยู่ในโครงการกองทุนการศึกษา และ
เครือข่ายด้านคุณธรรม จริยธรรม สง่ผลใหโ้รงเรียน
ได้พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสร้างเยาวชนที่มี
คุณธรรม 
3. นโยบายการก าหนดใหจ้ังหวัดกาญจนบุรเีป็น
พื้นที่นวัตกรรมทางการศึกษา สง่ผลใหโ้รงเรียน
ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนน ารอ่ง และได้รบั
การจัดสรรงบประมาณ 
4. เทคโนโลยี และการสื่อสารที่ทันสมัย ส่งผลให้
นักเรียนได้เรียนรู้ และเข้าถึงการศึกษาได้
ตลอดเวลาเทคโนโลยีเป็นโอกาสทางการเรียนรู้
นอกห้องเรียนของครูและเรียน 
5. สภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของนักเรียน เกิด
การหล่อหลอมใหเ้กิดทักษะชีวิตที่ดี สง่ผลให้
โรงเรียนสามารถจัดการเรียนรู้ทางทักษะอาชีพได้
อย่างมีคุณภาพ 
6. นโยบายจากองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนที่
ส่งเสริม พัฒนาโรงเรียนในกลุ่มโครงการ
พระราชด าริในพื้นที่ห่างไกล เพื่อแกป้ัญหาความ
เหลื่อมล้ า และสร้างโอกาสทางการศึกษา สง่ผลให้
โรงเรียนได้รบัการพัฒนา เป็นโรงเรียนในโครงการ
พระราชด าริ ท าให้ได้รับการอปุถัมภ์ และโอกาสที่
หลากหลาย จึงส่งผลให้นักเรียนเพิ่มข้ึน 

1. นโยบายการศึกษาทีม่ีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ท า
ให้ขาดความต่อเนื่อง และความยัง่ยืนในการพฒันา 
ครูมีภาระเพิ่มมากขึ้น ส่งผลต่อการเรียนและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2. ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณที่เพียงพอ ส่งผล
ต่อคุณภาพของสิ่งอ านวยความสะดวกในการ
จัดการเรียนรู ้
3. สัญญาณอินเตอรเ์น็ตและโทรศัพท์ไม่มีคุณภาพ
และไม่ทั่วถึงท าให้นักเรียนไมส่ามารถค้นคว้าหา
ความรู้ในเนื้อหาที่ต้องหาได้ และติดต่อระหว่าง
ผู้ปกครอง นักเรียน และคร ู
4. โรงเรียนเปิดโอกาสให้นกัเรียนเข้าศึกษาต่อ 
100% แต่มีอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน 
เนื่องจากความแตกต่างของผู้เรียน 
5. ผู้ปกครองมรีายได้น้อย ส่งผลกระทบต่อการ
จัดเกบ็ค่าธรรมเนียมทางการศึกษา และการ
สนับสนุนกจิกรรมอื่นๆของโรงเรียน 
6. ภัยพิบัติทางธรรมชาติ (อัคคีภัย) ท าให้เกิด
มลพิษทางอากาศ เช่น ฝุ่น pm2.5และควันพิษ 
ส่งผลต่อสุขภาพของบุคลากรครูและนักเรียน 
7. โรงเรียนมรีถประจ าทางผ่านหน้าโรงเรียนแต่รถ
ประจ าทางมาไม่ตรงเวลา สง่ผลให้นักเรียนเดินทาง
มาโรงเรียนสาย 
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โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
7. นโยบายการจัดต้ังใหม้ีศูนย์ HCEC จาก สพฐ 
ท าให้ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ส่งผลต่อการ
พัฒนาวิชาชีพและศักยภาพคร ู
8. ที่ตั้งโรงเรียนอยู่ใกล้ถนนสายหลัก มรีถประจ า
ทางผ่าน สง่ผลต่อการเดินทางมาโรงเรียนสะดวก
ข้ึน 

 
การวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมภายใน  

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
1. มีหลักสูตรที่หลากหลาย ท าให้นักเรียนมทีางเลือก
ท าให้มสีายการเรียนเพิ่มข้ึนตามความต้องการของ
ผู้เรียน ส่งผลให้นักเรียนมจี านวนเพิม่ขึ้น เปิด
แผนการเรียนหลากหลาย ท าให้นักเรียนมีโอกาส
เลือกตามความสนใจ และความถนัดของนักเรียน 
ส่งผลดีต่อนกัเรียนจบไปศึกษาต่อในระดบั 
อุดมศึกษา และมีอาชีพ 
2. ครูครบทุกสาขาวิชา ท าให้การเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้นักเรียนมผีลการเรียนที่ดี จบ
การศึกษาสามารถศึกษาต่อ ร้อยละ 60  ครูสอนตรง
ตามเอก สง่ผลให้นกัเรียนได้เรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ เช่น นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง
ระดับชาติ ในวันนักประดิษฐ์ 2 รางวัล  
บุคลากรของโรงเรียนมีความสามารถตรงตาม
สาขาวิชา ครูผูส้อนสามารถให้ความรู้นักเรียนได้
อย่างถูกต้อง น าไปสู่การพฒันาผู้เรียน ตามศักยภาพ 
จนสร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรียน  มีครูตรงสาขา ส่งผล
ให้นักเรียนได้รับความรู้เต็มประสทิธิภาพ ท าให้
นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ 
3. โรงเรียนมหีอพักรับรองนักเรียนบ้านไกล ท าให้มี
นักเรียนเพิ่มข้ึน โรงเรียนมหีอพักนอนที่ประหยัด

1. การน าระเบียบมาปฏิบัติ ยังไมม่ีประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้นักเรียนขาดระเบียบวินัย ท าให้นักเรียน
มาเรียนไม่ตรงเวลา/ไม่เข้าเรียน ท าให้ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์  
2. โรงเรียนขาดการบังคับใช้ระเบียบด้านความ
ประพฤติของนักเรียน เช่น การแต่งกายไม่
เรียบร้อย สง่ผลให้ภาพลักษณ์ของโรงเรียนเป็นไป
ในทิศทางลบ ท าใหผู้้ปกครองขาดความเช่ือมั่น 
ส่งผลต่อการตัดสินใจในการสง่บุตรหลานเข้าเรียน  
3. ห้องเรียนไม่เพียงพอ ซึง่เกิดจากจ านวนนักเรียน
ที่เพิ่มข้ึน ท าใหร้ะบบนเิวศน์ไม่เอื้ออ านวยต่อการ
จัดการเรียนการสอน ส่งผลให้ขาดประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนรู้และส่งผลกระทบต่อผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
4. โรงเรียนขาดระบบการคัดเลือกนกัเรียนเพื่อเข้า
เรียน สง่ผลใหม้ีความแตกต่างในเรื่องความรู้และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
5. ความไม่ปลอดภัยของครูและนักเรียน ทีเ่กิดจาก
ปัญหาดินสไลด์ ตรงบริเวณอาคาร2 
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จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
ค่าใช้จ่าย ฟรี อาหาร 3 มื้อ ส่งผลให้นักเรียนบ้าน
ไกลเลือกมาเรียนกับเรา 
4. โรงเรียนมีแหลง่เรียนรู้ภายในโรงเรียนที่
หลากหลาย เช่น ศูนย์ HCEC สนามกีฬามาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการบัญชี คอมพิวเตอร์ ไฟฟ้า คหกรรม 
ท้องฟ้าจ าลองเสรมิสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ ส่งผล
ให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัตจิริงเกิดทกัษะจริง 
5. โรงเรียนมทีี่ตั้งติดถนนใหญ่ ซึง่มีการคมนาคมที่
สะดวก นักเรียนเดินทางสะดวกใกลบ้้าน โดยมีรถ
รับส่ง/รถประจ าทาง จึงท าให้มีนกัเรียนเดินทางมา
เรียนได้สะดวก และเพิม่โอกาสให้นกัเรียนเพิม่มาก
ข้ึน   

 

2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

    วิสัยทัศน์ 

โรงเรียนดีใกล้บ้าน มาตรฐานสากล สร้างเยาวชนคุณธรรม น้อมน าพระราชด าริ  
  

     พันธกิจ 

1. พัฒนาครูให้มีสมรรถนะตรงตามสายงาน มีความเช่ียวชาญในการจัดการศึกษาอย่างมืออาชีพ  
2. พัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางมาตรฐานสากล เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ตาม 
ศักยภาพของผู้เรียน 
3. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียน ให้เป็นคนดี คนเก่ง และมี 
ความสุขในสังคม 
4. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิต และอาชีพที่หลากหลายตรงตามความต้องการของผู้เรียน  
ด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5. พัฒนาการบริหารจัดการโรงเรียนให้มีคุณภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล  
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     เป้าประสงค์ 
1. เพื่อเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2. เพื่อพัฒนาครูให้มสีมรรถนะที่สงูข้ึน ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
3. เพื่อพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษาใหม้ีคุณภาพ และหลากหลาย 
4. เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
5. ส่งเสรมิกิจกรรมบูรณาการ โรงเรียนกองทุนการศึกษา ตามแนวพระราชด าริ 
6. เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต และอาชีพที่หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีดิจทิัล 
7. เพื่อพัฒนาแหลง่เรียนรูส้ าหรับการส่งเสริมทกัษะชีวิต และอาชีพ 
8. เพื่อสร้างช่องทางการสือ่สารระหว่างโรงเรียน และผู้ปกครอง 
9. เพื่อพัฒนาระบบและกลไกประกันคุณภาพการศึกษา 
10. เพื่อพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก รองรับการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

11. เพื่อพัฒนาคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารงานของโรงเรียน 

    ตัวชี้วัด 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
1. เพื่อเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรู้ของผู้เรียน 1.ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูท้ี่เพิม่ขึ้น 
2. เพื่อพัฒนาครูให้มสีมรรถนะที่สงูข้ึน ตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพ 

2.1 จ านวนช่ัวโมงที่ครูเข้ารบัการอบรม เพิม่
สมรรถนะตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ  
2.2 ครูได้เลื่อนวิทยฐานะทีเ่พิ่มข้ึน 

3. เพื่อพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษาใหม้ีคุณภาพ 
และหลากหลาย 

3.1 ร้อยละของรายวิชาที่มีจ านวนผู้สอนจบตรงกับ
สาขา 
3.2 ร้อยละของผูเ้รียนทีจ่บการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 
3.3 ร้อยละของผูเ้รียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและ
ตอนปลายที่จบการศึกษาแล้วเรียนต่อหรอืมีงานท า 

4. เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

4.1 ร้อยละของผูเ้รียนทีเ่ข้าเรียนตรงเวลา 
4.2 ร้อยละของนักเรียนที่ได้รบัรางวัลในการเข้า
ร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมจาก
หน่วยงานภายนอก 

5. ส่งเสรมิกิจกรรมบูรณาการ โรงเรียนกองทุน 
การศึกษา ตามแนวพระราชด าร ิ

5.1 จ านวนกิจกรรมโครงการทีบู่รณาการกองทุน 
การศึกษา และแนวพระราชด าร ิ
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
5.2 ระดับความพึงพอใจของนกัเรียนที่เข้าร่วม
โครงการทีบู่รณาการกองทุนการศึกษา และแนว
พระราชด าร ิ

6. เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต และอาชีพที่หลากหลาย 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 

6.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ใช้เทคโนโลยี
ดิจิตอลเพื่อพฒันาทักษะชีวิต และอาชีพที่
หลากหลาย 
6.2 จ านวนแผนการจัดการเรียนรู้ทีส่อดแทรกการ
พัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพที่หลากหลาย 

7. เพื่อพัฒนาแหลง่เรียนรูส้ าหรับการส่งเสริม
ทักษะชีวิต และอาชีพ 

7.1 จ านวนแหล่งเรียนรู้ส าหรบัการสง่เสริมทักษะ
ชีวิต และอาชีพ 
7.2 ร้อยละทีเ่พิ่มข้ึนของผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้
ส าหรับการสง่เสรมิทักษะชีวิต และอาชีพ 

8. เพื่อสร้างช่องทางการสือ่สารระหว่างโรงเรียน 
และผูป้กครอง 

จ านวนช่องทางการสือ่สารระหว่างโรงเรียน และ
ผู้ปกครอง 

9. เพื่อพัฒนาระบบและกลไกประกันคุณภาพ
การศึกษา 

ระดับผลการประเมินการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

10. เพื่อพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก รองรับการ
จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

10.1 ร้อยละของสัดส่วนระหว่างห้องเรียนและ
จ านวนผู้เรียน 
10.2 ร้อยละของสัดส่วนระหว่างครุภัณฑ์ สื่อ
มัลติมเีดีย และหอ้งเรียน 

11. เพื่อพัฒนาคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
บรหิารงานของโรงเรียน 

ระดับผลการประเมิน ITA ของโรงเรียน 
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    กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 :  พัฒนาครูใหม้ีสมรรถนะสงูรองรบัหลักสูตรที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล  

กลยุทธ์ที่ 2 :  ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรู้ของผูเ้รียน (SO) 

กลยุทธ์ที่ 3 : ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพงึประสงค์แก่ผู้เรียน ด้วย 

โรงเรียนเครือข่ายโรงเรียนกองทุนการศึกษา ตามแนวพระราชด าริ (WO) 

กลยุทธ์ที่ 4 : ส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิต และอาชีพที่หลากหลาย ด้วยการพัฒนา 

แหล่งเรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยี และการสื่อสารที่ทันสมัย (SO/ST) 

กลยุทธ์ที่ 5 : พัฒนาระบบการบรหิารจัดการ และสิง่อ านวยความสะดวกให้มีคุณภาพ  

ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

กรอบกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

(แผนงาน) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

วัตถุประสงค์ 
(เชิงจุดมุ่งหมาย) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ) 
(ระดับผลลัพธ์) 

1. พัฒนาครูให้มี
สมรรถนะสูงรองรับ
หลักสูตรที่
หลากหลาย 
ตามมาตรฐานสากล 
เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
(SO) 

1.1.1 จัดการเรียนรู้แบบ 
active learning 
1.1.2 ส่งเสรมิการจัดการ
เรียนรู้แบบกระบวนการกลุ่ม 
1.1.3 ส่งเสรมิการวิจัยในช้ัน
เรียนหรือวิธีปฏิบัตทิี่เป็นเลิศ
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรู ้

1.1 เพื่อเพิ่มผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 

1.1.1 ระดับผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนรูท้ี่เพิม่ขึ้น 
 

1.2.1 สนับสนุนงบประมาณ
ให้บุคลากรเข้ารับการอบรม
เพื่อเพิ่มสมรรถนะทีสู่งข้ึน 
1.2.2 จัดโครงการอบรมเพื่อ
พัฒนาสมรรถนะและวิทย
ฐานะ 

1.2 เพื่อพัฒนาครูให้มี
สมรรถนะทีสู่งข้ึน ตาม
เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 

1.2.1จ านวนช่ัวโมงที่ครเูข้า
รับการอบรม เพิ่มสมรรถนะ
ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ  
1.2.2 ครูได้เลื่อนวิทยฐานะที่
เพิ่มข้ึน 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

(แผนงาน) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

วัตถุประสงค์ 
(เชิงจุดมุ่งหมาย) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ) 
(ระดับผลลัพธ์) 

1.2.3 จัดกิจกรรมยกย่องและ
เชิดชูเกียรติครทูี่เข้ารบัรางวัล 

1. พัฒนาครูให้มี
สมรรถนะสูงรองรับ
หลักสูตรที่
หลากหลาย 
ตามมาตรฐานสากล 
เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
(SO) 

1.3.1 ส่งเสรมิการจัดการ 
ศึกษาด้วยชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ของคร ู(PLC) ทั้ง
ภายในและภายนอกองค์กร  
1.3.2 ระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนให้ปลอด 0, ร, มส 
1.3.3 มีการประเมินและ 
ปรับหลักสูตรทกุป ี

1.3 เพื่อพัฒนาหลกัสูตร
สถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
และหลากหลาย 

1.3.1 ร้อยละของรายวิชาที่มี
จ านวนผู้สอนจบตรงกับสาขา 
1.3.2 ร้อยละของผูเ้รียนที่จบ
การศึกษาตามระยะเวลาที่
ก าหนด 
1.3.3 ร้อยละของผูเ้รียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้นและตอน
ปลายทีจ่บการศึกษาแล้ว
เรียนต่อหรือมีงานท า  

2. ส่งเสรมิคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์แกผู่้เรียน 
ด้วยโรงเรียน
เครือข่ายโรงเรียน
กองทุนการศึกษา 
ตามแนวพระราช 
ด าริ (WO) 

2.1.1 พฤติกรรมการเข้าเรียน
เป็นส่วนหนึ่งของการประเมิน 
ผลการเรียน 
2.1.2 ส่งเสรมิและสนับสนุน
การสง่นักเรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันที่เกี่ยวข้องกบัการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2.1.1 ร้อยละของผูเ้รียนที่เข้า
เรียนตรงเวลา 
2.1.2 ร้อยละของนักเรียนที่
ได้รับรางวัลในการเข้าร่วม
โครงการสง่เสรมิคุณธรรม
และจริยธรรมจากหน่วยงาน
ภายนอก 
 

2.1.3 จัดกิจกรรมยกย่องเชิด
ชูเกียรตินักเรียนที่ได้รับรางวัล
จากการแข่งขันที่เกี่ยวข้องกับ
การสง่เสรมิคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
2.1.4 สร้าง role model 
นักเรียนต้นแบบด้านคุณธรรม 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

(แผนงาน) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

วัตถุประสงค์ 
(เชิงจุดมุ่งหมาย) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ) 
(ระดับผลลัพธ์) 

จริยธรรม และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

 2.2.1 จัดกิจกรรมเชิง
สร้างสรรค์ตามความนิยมและ
ความสนใจของผู้เรียน 
2.2.2. ส่งเสรมิกจิกรรม 
การเรียนรู้นอกหอ้งเรียน 
 

2.2 ส่งเสรมิกิจกรรม
บูรณาการ โรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา ตามแนว
พระราชด าร ิ

2.2.1 จ านวนกิจกรรม
โครงการทีบู่รณาการกอง
ทุนการศึกษา และแนว
พระราชด าร ิ
2.2.2 ระดับความพึงพอใจ
ของนักเรียนทีเ่ข้าร่วม
โครงการทีบู่รณาการกอง
ทุนการศึกษา และแนว
พระราชด าร ิ

3. ส่งเสรมิและ
พัฒนาทักษะชีวิต 
และอาชีพที่
หลากหลาย ด้วย
การพัฒนาแหลง่
เรียนรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี และการ
สื่อสารทีท่ันสมัย 
(SO/ST) 

3.1.1 ใช้บุคคลภายนอกที่มี
ความสามารถทางด้าน
เทคโนโลยีมาช่วยในการ
จัดการเรียนรู ้
3.2.2 พัฒนาระบบเครือข่าย
สารสนเทศในโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 
 

3.1 เพื่อพัฒนาทกัษะชีวิต 
และอาชีพทีห่ลากหลาย 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 

3.1.1 จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่ใช้เทคโนโลยี
ดิจิตอลเพื่อพฒันาทักษะชีวิต 
และอาชีพทีห่ลากหลาย 
3.1.2 จ านวนแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สอดแทรกการพัฒนา
ทักษะชีวิตและอาชีพที่
หลากหลาย 

3.2.1 พัฒนาแหลง่เรียนรู้โดย
การใช้เทคโนโลยีใหท้ันสมัย
และเข้าถึงได้ง่าย 
3.2.2 พัฒนาแหลง่เรียนรู้ใน
การสง่เสรมิทักษะชีวิตและ
อาชีพตามความต้องการของ
ผู้ใช้บริการ 

3.2 เพื่อพัฒนาแหลง่
เรียนรู้ส าหรบัการส่งเสริม
ทักษะชีวิต และอาชีพ 

3.2.1 จ านวนแหล่งเรียนรู้
ส าหรับการสง่เสรมิทักษะ
ชีวิต และอาชีพ 
3.2.2 ร้อยละที่เพิม่ขึ้นของ
ผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้
ส าหรับการสง่เสรมิทักษะ
ชีวิต และอาชีพ 

3.3.1 ใช้เครือข่ายร่วมพัฒนา
เชิงพื้นที ่(area base) 

3.3 เพื่อสร้างช่องทาง 
การสือ่สารระหว่าง
โรงเรียนและผูป้กครอง 

3.3.1 จ านวนช่องทางการ
สื่อสารระหว่างโรงเรียน และ
ผู้ปกครอง 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

(แผนงาน) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

วัตถุประสงค์ 
(เชิงจุดมุ่งหมาย) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ) 
(ระดับผลลัพธ์) 

ร่วมกันกบัเทคโนโลยทีี่
เหมาะสม 

 

4. พัฒนาระบบการ

บรหิารจัดการ และ

สิ่งอ านวยความ

สะดวกให้มีคุณภาพ 

ด้วยหลักธรรมาภิ

บาล 

 

4.1.1 ใช้กระบวนการมสี่วน

ร่วมและสร้างการรับรู้ของผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย 

4.1.2 ใช้ระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน (SDQ) 

4.1.3 ใช้เทคนิคการนิเทศด้วย

รูปแบบ coaching (ภายใน

กลุ่มสาระ, ข้ามกลุม่สาระ 

และระดบับริหาร) 

4.1 เพื่อพัฒนาระบบและ

กลไกประกันคุณภาพ

การศึกษา 

4.1.1 ระดับผลการประเมิน
การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

4.2.1 ขอรับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนที่
มีประสิทธิภาพ 
(Sponsorship) 
4.2.2 สร้าง connection กับ
หน่วยงานภายนอกทั้ง 
ภาครัฐและเอกชน 

4.2 เพื่อพัฒนาสิ่งอ านวย

ความสะดวก รองรับการ

จัดการศึกษาอย่างมี

คุณภาพ 

 

4.2.1 ร้อยละของสัดส่วน
ระหว่างห้องเรียนและจ านวน
ผู้เรียน 
4.2.2 ร้อยละของสัดส่วน
ระหว่างครุภัณฑ์ สื่อ
มัลติมเีดีย และหอ้งเรียน 

4.3.1 จัดต้ังกลุม่งานทีท่ า
หน้าที่สือ่สารองค์กร 

4.3 เพื่อพัฒนาคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการ

บรหิารงานของโรงเรียน 

4.3.1 ระดับผลการประเมิน 
ITA ของโรงเรียน 
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ส่วนที่ 3 

ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ประจ าปี 

1. ประมาณการรายรับ  ปีงบประมาณ  2568 
ตารางที่  8  แสดงประมาณการรายรับ  ปีงบประมาณ  2568 

 

รายการ 
ปี งปม. 2568 

จ านวน
นักเรียน (คน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

งปม.คงเหลือ67 รวม 

1. เงินงบประมาณตามนโยบายเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี
อย่างมีคุณภาพ 
1.1 ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 
1.1.1  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 4,060 บาท / คน / ปี 
1.1.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 4,408 บาท / คน / ปี 
รวม 

 
 
 

442 
616 

 
 
 

1,794,520 
2,715,328 
4,509,848 

 
 
 
 
 

1,856,546.51 

 
 
 
 
 

6,366,394.51 
1.2  เครื่องแบบนักเรียน 
1.2.1  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  500 บาท / คน / ปี 
1.2.2  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 550 บาท / คน / ปี 
รวม 

 
442 
616 

 
221,000 
338,800 
559,800 

 
 
 

248,342 

 
 
 

808,142 
1.3 อุปกรณ์การเรียน 
1.3.1  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  520 บาท / คน / ปี 
1.3.2  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 520 บาท / คน / ปี 
รวม 

 
442 
616 

 
229,840 
320,320 
550,160 

 
 
 

110,160 

 
 
 

660,320 
1.4  หนังสือเรียน 
1.4.1  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1    808    บาท / คน / ปี 
1.4.2  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2    921    บาท / คน / ปี 
1.4.3  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3    996    บาท / คน / ปี 
1.4.4  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4    1,384  บาท / คน / ปี 
1.4.5  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5    1,326  บาท / คน / ปี 
1.4.6  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6    1,164  บาท / คน / ปี 
รวม 

 
166 
150 
126 
214 
225 
177 

 

 
134,128 
133,545 
125,496 
296,176 
298,350 
206,028 

1,193,723 

 
 
 
 
 
 
 

1,213,701.35 

 
 
 
 
 
 
 

2,407,424.35 
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รายการ 
ปี งปม. 2568 

จ านวน
นักเรียน (คน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

งปม.คงเหลือ67 รวม 

1.5  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1.5.1  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  1,003 บาท / คน / ปี 
1.5.2  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 1,083 บาท / คน / ปี 
รวม 

 
442 
616 

 
443,326 
667,128 

1,110,454 

 
 
 

965,524.67 

 
 
 

2,075,978.67 
2. เงินนอกงบประมาณ 
2.1 เงินสนับสนุนจาก อปท. 
2.2 เงินรายได้สถานศึกษา(จ้างแม่บ้าน,อื่นๆ) 
2.3 เงินบริจาค (ค่าคอมพิวเตอร์ 600 บาท+ค่าจ้างครู
ต่างชาติ 600 บาท) 
2.4 ค่าธรรมบาลี 
2.5 เงินผ้าป่าฯ 
2.6 ทุนการศึกษา 
2.7 เงินส่งเสริมอาชีพอิสระ 
รวม 

 
- 
- 

1,058 
1,058 

 
- 
- 

634,800 
634,800 

 
 
 
 

1,269,600.00 

 
 

415,990.25 
619.293.45 
710,263.30 
8,374.00 

815,663.73 
37,000.00 
63,575.84 

2,670,160.57 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,939,760.50 
3. อ่ืน ๆ ค่าอาหารนักเรียนพักนอน 
รวมทั้งสิ้น 

- - 
9,193,585.00 

953,293.00 
8,017,728.10 

953,293.00 
17,211,313.10 
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โครงการที่ 1 ชื่อโครงการ เสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

กลุ่มบริหารงาน        กลุ่มบริหารงานบุคคล     
สนองจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
 ข้อที่ 5 การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร 
สนองจุดเน้น สพฐ.     

ข้อที่ 8 ยกระดับการพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีจรรยาบรรณและมาตรฐาน
วิชาชีพ รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครูและเคารพสิทธิมนุษยชน ตลอดจนให้ความรู้ด้านการวางแผนและ
การสร้างวินัยด้านการเงินและการออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
- ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถ 

ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

- ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณ
ความเป็นครู 
ความสอดคล้องนโยบาย มาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานสถานศึกษา    
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ข้อที ่2.4   พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

จุดเน้นมาตรฐานสากล       ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์      
กลยุทธ์โรงเรียน              กลยุทธ์ที่  1 : พัฒนาครูให้มีสมรรถนะสูงรองรับหลักสูตรที่หลากหลายตาม
มาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ  งานประจ า   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ช่วงระยะเวลาของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ตาม
หมวด 7  ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่
และการพัฒนาบุคลากรประจ าการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล ประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไป
ตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ   อีกทั้งครูยังต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพราะเทคโนโลยีและ
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รูปแบบการสอนได้พัฒนามากขึ้นทุกวัน เพ่ือจะได้น าความรู้มาจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น  โดยน้อมน า
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ฝ่ายบริหารงานบุคคลในฐานะที่เป็นหน่วยงานหลักในการบริหารจัดการ ดูแล และ
พัฒนาครู เจ้าหน้าที่ส านักงานและบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพ พร้อมให้บริการและอ านวยความ
สะดวกแกคณะผู้บริหาร คณะครู นักเรียน และผู้ปกครอง ตลอดถึงหน่วยงานและองค์กรต่างๆที่เข้ามามีส่วน
ร่วมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนานักเรียนต่อไปอีกท้ังเป็นการดูแลบ ารุงรักษาส่งเสริมให้ทุกคนมี
ขวัญและก าลังใจในการท างาน มีความเสียสละและอุทิศตนอย่างเต็มท่ีในการปฏิบัติราชการ  

ด้วยเหตุนี้ฝ่ายบริหารงานบุคคล จึงได้จัดท าโครงการพัฒนางานบุคลากรทางการศึกษา  เพ่ือพัฒนาสู่
การบริการตามมาตรฐานสากล เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการท างานโดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันกับโรงเรียน
และหน่วยงานเครือข่ายตลอดถึงการเปิดโลกทัศน์ในการเรียนรู้ให้แก่บุคลากรทางการศึกษา  และอัตราก าลัง
ครูในระบบราชการไม่เพียงพอต่อความต้องการของสถานศึกษา ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องมีการจ้าง  บุคลากรครูเพ่ิม
เพ่ือทดแทนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง เพ่ือให้เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพสูงขึ้นตามความ
มุ่งหวังของการจัดการศึกษาแห่งชาติ 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือพัฒนาระบบงานบุคลากร ให้มีการวางแผนการจัดอัตราก าลังเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
มีจ านวนครูและบุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 

2.2 เพ่ือให้ครูทุกคนได้รับการพัฒนาความก้าวหน้าในวิชาชีพอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาตนเองโดย
การอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งใน และนอกสถานศึกษา 

2.3 เพ่ือให้ครูแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจ า รับฟังความคิดเห็น ใจกว้างและ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
           2.4. เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรมีความสามัคคี มีคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติหน้าที่ให้

เกิดการสามัคคีในการปฏิบัติหน้าที่ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

-  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง 
อย่างน้อยปีการศึกษาละ  1  ครั้ง 

-  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการศึกษาดูงานเพื่อเป็น 
แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างน้อยปีการศึกษาละ  1 ครั้ง 

-  บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและขอเสนอผลงานวิชาการเพ่ิมมากขึ้น 
-  ครูทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
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 -  ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล  
สามารถก าหนดแนวทางเพ่ือการปฏิบัติและพัฒนางานในหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาของโรงเรียน ร้อยละ 80 

-  ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง สามารถน าความรู้ที่ 
ได้รับมาจัดการเรียนการสอนการวัดผลประเมินผล และพัฒนาวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

- เพ่ือให้มีจ านวนครูและบุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพและถูกต้องตามหลักวิชา 
- ครูได้รับการมอบหมายงานตรงตามความรู้ ความสามารถและความถนัดในการปฏิบัติงาน 

อย่างมีคุณภาพสูงสุด                                                                                                                     

- ข้าราชการครูและบุคลากร มีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
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4. กิจกรรมหลักและวิธีการด าเนินงาน 
    กิจกรรมของโครงการจ านวน.....6......กิจกรรม  (เงื่อนไขความรู้คู่คุณธรรม) ดังนี้ 
 

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการจัดอัตราก าลัง 
ขั้นเตรียมการ 

- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ

พัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 

ด าเนินงานตามโครงการฯ 

97.4 75 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 

 

นางสาวจริยา หงส์ชวาไพร 
นางสาวเพ็ญพิสุทธิ์ จุลเวช 

 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 

กิจกรรมจัดจ้างบุคลากรอ่ืนๆ  
(พนักงานขับรถ และแม่บ้าน) 
ขั้นเตรียมการ 

- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  

- 75 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 

นางสาวจริยา หงส์ชวาไพร 
นางสาวเพ็ญพิสุทธิ์ จุลเวช 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 
 
 
 

 

- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ
พัฒนาโครงการฯ 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ ด าเนินงาน
ตามโครงการฯ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมอบรมพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
ขั้นเตรียมการ 

- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ

พัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 
ขั้นด าเนินการ 

- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
      ด าเนินงานตามโครงการฯ 

95 75 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวพัชรินทร์ บุญผ่อง 
นางสาวกัญญากร  พรมทุ่ง 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมศึกษาดูงานของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
ขั้นเตรียมการ 

- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ

พัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  

      ด าเนินงานตามโครงการฯ 

93.8 75 
1 ต.ค. 2566 

- 
30 ก.ย. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวพัชรินทร์ บุญผ่อง 
นางสาวจริยา หงส์ชวาไพร 
นางสาวกัญญากรพรมทุ่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนางานบริหารงานบุคคล 
ขั้นเตรียมการ 

- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ

พัฒนาโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 

นางสาวกัญญากร  พรมทุ่ง 
นางสาวพัชรินทร์  บุญผ่อง 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 
 
 
 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 

- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
      ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการจัดจ้างครูผู้สอนชาวต่างชาติ 
ขั้นเตรียมการ 

- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ

พัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  

      ด าเนินงานตามโครงการฯ 

80 75 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 

นายศิลา  เมฆปั้น 
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5. งบประมาณที่ใช้ดังนี้ 
 

 
ที ่
 

กิจกรรม งบประมาณ 
ประเภท 

งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบแทน 
ใช้

สอย 
วัสดุ อ่ืนๆ 

1 กิจกรรมการจัดอัตราก าลัง 650,000 เงินอุดหนุน / - - - 

2 
กิจกรรมจัดจ้างบุคลากรอ่ืนๆ  
(พนักงานขับรถ และแม่บ้าน 

240,000 
เงินรายได้

สถานศึกษา 
/ - - - 

3 
กิจกรรมอบรมพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

80,000 เงินอุดหนุน - / - - 

4 
กิจกรรมศึกษาดูงานของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

120,984.50 เงินอุดหนุน - / - - 

5 กิจกรรมพัฒนางานบริหารบุคคล 35,000 เงินอุดหนุน - - / - 

6 
กิจกรรมการจัดจ้างครูผู้สอน
ชาวต่างชาติ 

500,000 
เงินรายได้

สถานศึกษา 
/ - - - 

 
6. การประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดและ

ประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
เกณฑ์การ
ประเมิน 

1.ปริมาณ 
ร้อยละ  80 ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ความ
เข้าใจในการพัฒนาโรงเรียนสู่
มาตรฐานสากล สามารถก าหนด
แนวทางเพ่ือการปฏิบัติและ
พัฒนางานในหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 

 
ร้อยละ 80 

 
ประเมินจาก
เอกสารส่งบุคลากร
เข้ารับการพัฒนา
ศักยภาพ
ประกอบการพัฒนา
ด้านการจัดการ
เรียนรู้การวัดผล 
ประเมินผลและการ
พัฒนาวิชาชีพ 

 
เอกสาร
ประกอบการอบรม
พัฒนาด้านการ
จัดการเรียนรู้การ
วัดผลประเมินผล
และการพัฒนา
วิชาชีพ 

 
ร้ อ ย ล ะ  80 มี
ค ะ แ น น อ ยู่ ใ น
ระดับ ดี 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดและ

ประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
เกณฑ์การ
ประเมิน 

2. คุณภาพ 
ร้อยละ 80 ครูมีความรู้
ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง 
สามารถน าความรู้ที่ได้รับมา
จัดการเรียนการสอนการวัดผล
ประเมินผล และพัฒนาวิชาชีพได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล   

 
ร้อยละ 80 

 
ประเมินจากแผน
วิเคราะห์และการ
วางแผนอัตราก าลัง 

 
ประเมินจากแผน
วิเคราะห์และการ
วางแผนอัตราก าลัง 

 
ร้ อ ย ล ะ  80 มี
ค ะ แ น น อ ยู่ ใ น
ระดับ ดี 

 
7.  ปัจจัย (ความพอประมาณ) 
      7.1 ปัจจัยด้านบุคลากร 

  บุคลากรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้เหมาะสมกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน ความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น  การจัดอัตราก าลังเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น 
      7.2 ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์       

      เครื่องใช้ส านักงาน , วัสดุส านักงาน 
7.3   งบประมาณ  

   เงินอุดหนุน        จ านวน            885,985.50 บาท 
   เงินรายได้           จ านวน            740,000         บาท 
   เงินอ่ืน ๆ       จ านวน        -           บาท 
      รวมเงินทั้งสิ้น         162,5985.50 บาท 
8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

นางสาวพัชรินทร์ บุญผ่อง  
9.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     

9.1 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
9.2 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 
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9.3 คณะครูโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 
10.  พื้นที่ด าเนินการ 

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) 
11.  การติดตามประเมินผล     
    11.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
    11.2 รายงานผลการด าเนินงาน 
    11.3 น าผลการประเมินมาเปรียบเทียบ ปรับปรุง พัฒนา 
12.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ     

12.1  การจัดอัตราก าลังมีประสิทธิภาพ มีจ านวนครูและบุคลากรสนับสนุนเพียงพอและครูมีความรู้
ความสามารถในวิชาชีพ 

12.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล สามารถ
ก าหนดแนวทางเพ่ือการปฏิบัติและพัฒนางานในหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน  

12.3 ครูได้รับการมอบหมายงานตรงตามความรู้ ความสามารถและความถนัดในการปฏิบัติงานอย่างมี
คุณภาพสูงสุด 

12.4 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ มีความเสียสละและ
อุทิศตนอย่างเต็มที่ในการปฏิบัติราชการ  
13.  การสร้างภูมิคุ้มกัน     

13.1 มีการวางแผนการจัดอัตราก าลัง 
13.2 การจัดกิจกรรมเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด 
13.3 มีการประเมินการจัดกิจกรรมเพ่ือน าไปพัฒนาปรับปรุง 
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          ลงชื่อ...............................................................         
                             (นางสาวพัชรินทร์ บุญผ่อง) 

    ผู้เสนอโครงการ 

 
 

 

 

  

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารผู้เสนอโครงการ 
…………………………………………….………………………. 
……………………………………………..…………………............................…… 

  
ลงชื่อ................................................................. 

   (นางสาวพิจิตต์ตรา มาพันธุ์สุ ) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 

(ในโครงการพระราชด าริ) 

(       ) อนุมัติ 
(      )  ไม่อนุมัติ  เนื่องจาก……………………..………… 
 ………………………………………………………………………… 
   

          ลงชื่อ ……………….………………………… 
                      (นางขวัญจิรา เจ็กภูเขียว) 
           ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี  
                      (ในโครงการพระราชด าริ) 
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โครงการที่ 2  ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพด้านวิชาการสู่มาตรฐานสากล 
กลุ่มบริหารงาน วิชาการ 
สนองจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ข้อที่ 
 ข้อที ่2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

ข้อที ่3 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
ข้อที ่4 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

สนองจุดเน้น สพฐ.  ข้อที่  
 ข้อที ่3 ด้านคุณภาพการศึกษา 

ข้อที ่4 ด้านประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา 
ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กาญจนบุรี ข้อที่ 

 กลยุทธ์ที ่2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ความสอดคล้องนโยบาย มาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา    

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อที ่1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการค านวณ 
ข้อที่ 2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็นและแกป้ัญหา 
ข้อที ่4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ข้อที ่5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ข้อที ่6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ข้อที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
ข้อที ่3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ข้อที ่3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ข้อที ่3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ข้อที่ 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

จุดเน้นมาตรฐานสากล  
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 คุณลักษณะของนักเรียนที่เน้นความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ าหน้าทางความคิด ผลิต
งานอย่างสร้างสรรค ์และรว่มกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
กลยุทธ์โรงเรียน        
 ข้อที ่2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียน (SO) 

ข้อที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพที่หลากหลายด้วยแหล่งเรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยี 
และการสื่อสารที่ทันสมัย (SO/ST) 
ลักษณะโครงการ   งานประจ า   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ช่วงระยะเวลาของโครงการ  
 ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
1. หลักการและเหตุผล  
 1.1 ผลการประเมินครั้งที่แล้ว (กรณีเป็นโครงการต่อเนื่อง) ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือพัฒนา
เด็กและเยาวชนไทยให้มีคุณภาพด้านความรู้  และทักษะที่จ าเป็นส าหรับใช้เป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตใน
สังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งทางด้าน
ร่างกาย ความรู้  คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน  
การประกอบอาชีพ  และการศึกษาตลอดชีวิต ซึ่งมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ 5 ประการ คือ ความสามารถ
ในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  
และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  สามารถด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.2 เหตุผลที่ต้องจัดท าโครงการ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 ก าหนดแนวการจัดการศึกษาโดยยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระ 
และกิจกรรมให้สอดคล้องกันความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึก
ทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของ
สังคม เทคโนโลยี ก่อให้เกิดผลดีและผลเสียต่อการด ารงชีวิตในปัจจุบันของบุคคล จ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิถี
การด าเนินชีวิตให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้ 
อย่างมีคุณค่า มีความสุขบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน โดยมีการก าหนดทิศทางและกรอบ
แนวทางการศึกษาของชาติไว้หลายประการ เช่น การปฏิรูปกระบวนการบริหารงานด้านการศึกษา 5 ด้าน 
ได้แก่ ด้านการศึกษา ด้านการเรียนรู้ ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ด้านทรัพยากรและการลงทุนทางการศึกษา ประกอบกับแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2574  
ในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้มีเป้าหมายให้ผู้เรียนมี
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ทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย มีทักษะและคุณลักษณะที่จ้าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะ
ความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิตได้
ตามศักยภาพการพัฒนาคุณภาพศึกษาให้เกิดคุณภาพนั้น สิ่งหนึ่งเป็นคุณภาพของผู้เรียนที่เชื่อมั่นว่าผู้เรียนจะมี
คุณภาพตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตลอดทั้งมีทักษะในศตวรรษที่ 21 มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่
จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐาน
ความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

ดังนั้นจึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่กลุ่มงานบริหารงานวิชาการของโรงเรียนต้องส่งเสริมและพัฒนาความเป็น
เลิศทางวิชาการ โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  เหมาะสมกับสติปัญญา 
และความสามารถของนักเรียนเพ่ือพัฒนาน าไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมาย
ของโรงเรียน และจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ  วิชาชีพ และมี
สุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ เปิดโอกาสให้ศึกษา
รูปแบบการเรียนรู้อย่างแท้จริง และให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพของตนเองได้อย่างเต็มที่  และยังเป็นการ
ตอบสนองต่อการเรียนที่มุ่ งพัฒนาผู้ เรียนให้สามารถเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับโรงเรียน 
และระดับชาติตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด ตลอดจนจัดให้มีการประกวด แข่งขัน เพ่ือตรวจสอบความรู้
พ้ืนฐานที่จ าเป็น และเป็นการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน ให้สามารถแสดงออกได้อย่าง
เต็มศักยภาพ โดยการจัดโครงการ/งาน/กิจกรรม เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลดังที่กล่าวมา เพ่ือให้
บรรลุตามวิสัยทัศน์และจุดหมายของหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตรงตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง 
ก้าวเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

2. 2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้  สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากพัฒนาคุณภาพ
การศึกษามาปรับปรุงและพัฒนาการการเรียนของตนเอง 

2.3 เพ่ือพัฒนาโครงการ/งาน/กิจกรรม ให้เกิดความต่อเนื่องและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  นักเรียนร้อยละ 100 ของโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางด้าน
วิชาการ ก่อให้เกิดคุณภาพตรงตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นพลโลกที่มี
คุณลักษณะตามมาตรฐานสากล 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
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  นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณภาพตรงตามวิสัยทัศน์ จุดมุ่งหมาย สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึง 
ประสงคข์องหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
4. กิจกรรมหลักและวิธีด าเนินการ   (เทคนิคระบุข้อมูลปีฐาน เป้าหมายกิจกรรมที่ท า ระยะเวลาด าเนินการ  

   ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม) 
กิจกรรมของโครงการมีจ านวน 69 กิจกรรม (เงื่อนไขความรู้คู่คุณธรรม) ดังนี้ 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1 กิจกรรมกลุ่มสาระ 
1. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1.1.1 วันวิทยาศาสตร์ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 
 

86.26 

 
 

75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสาวิตรี  เกตุแก้ว 

 1.1.2 จัดซื้ออุปกรณ์ และสารเคมี 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 

0 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวกาญจนา  ยงดี 



 
 

 

 
 

56 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  56  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.1.3 ค่ายอนุรักษ์พลังงาน และสิ่งแวดล้อม 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

86.27 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวฐิติภา  แซ่จิว 
 
 

 1.1.4 การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

86.25 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสมฤทัย  พาที 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.1.5 ซื้อซิงค์น้ า และติดตั้ง 6 จุด 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

0 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวกัญญาณัฐ แก้วโกมุท 

 1.1.6 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ (จัดซื้อสมาร์ททีวี) 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

82.5 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสมฤทัย  พาที 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.1.7 กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์ห้อง Coding 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

0 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวนันทพร  มุขวัฒน์ 

 1.1.8 กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

82.5 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวนันทพร  มุขวัฒน์ 



 
 

 

 
 

59 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  59  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.1.9 กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

85 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวนันทพร  มุขวัฒน์ 

 1.1.10 กิจกรรมจัดซื้อจัดซ่อมคอมพิวเตอร์ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

83.75 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวนันทพร  มุขวัฒน์ 



 
 

 

 
 

60 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  60  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.1.11 จัดซื้อหุ่นยนต์ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

85 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวนันทพร  มุขวัฒน์ 

 1.1.12 ค่าย Coding 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

83.75 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวนันทพร  มุขวัฒน์ 



 
 

 

 
 

61 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  61  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.1.13 ค่ายหุ่นยนต์ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

83.75 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวนันทพร  มุขวัฒน์ 

 1.1.14 ค่าย ICT 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

0 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวนันทพร  มุขวัฒน์ 



 
 

 

 
 

62 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  62  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.1.15 กิจกรรมปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ ICT 2 และ ICT3 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

0 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

ห้อง ICT 2  
ห้อง ICT3 

นายพงษ์พิสุทธิ์ เล็กมณีสุ
ธรรม 

 1.1.16 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมและพัฒนาห้อง ICT1 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

0 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

ห้อง ICT1 นายณัฐวุฒิ  ศรีทอง 



 
 

 

 
 

63 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  63  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 
 

1.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
1.2.1 กิจกรรมค่าย A-LEVEL ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 
- 

 
75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
นางสาวมณีนุช  นุ่มจิตต์ 

 1.2.2 กิจกรรมส่งเสริมทักษะผู้เรียนที่มีความสามารถทาง
คณิตศาสตร ์

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวมณีนุช  นุ่มจิตต์ 



 
 

 

 
 

64 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  64  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.2.3 กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

85 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวมณีนุช  นุ่มจิตต์ 



 
 

 

 
 

65 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  65  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 1.2.4 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์  
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวมณีนุช  นุ่มจิตต์ 

 1.3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 

 
97.5 

 
75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
นางสาวสุธีรา  ใจอาด 



 
 

 

 
 

66 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  66  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
1.4.1 กิจกรรม Romklao International Expo 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 
90 
 

 
75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
นางสาวจิรวรรณ  ปรีชา 

 1.4.2 กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทางภาษา ม.1,ม. 4 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

90 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวจิรวรรณ  ปรีชา 



 
 

 

 
 

67 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  67  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.4.3 กิจกรรมตรุษจีน 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

87.5 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวปิยะพร  เสมอเหมือน 

 1.4.4 กิจกรรมจัดซื้อ Smart TV LED UHD 75" Samsung 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

91.25 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นายศิลา  เมฆปั้น 



 
 

 

 
 

68 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  68  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.4.5 กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวรัชวรรณ  ว่องจริงไว 

 1.4.6 กิจกรรมจัดซื้อโต๊ะ เก้าอี้ จ านวน 20 ตัว ตัวละ 2,000 
บาท 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 

86.25 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวเพ็ญพิสุทธิ์  จุลเวช 



 
 

 

 
 

69 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  69  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.5 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5.1 จัดซื้อสมาร์ททีวี ขนาด 75 นิ้ว 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

-  
 
 

75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
 
 

นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 



 
 

 

 
 

70 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  70  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 1.5.2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุทีใช้ในงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาฯ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 

 1.6 งานกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา 
1.6.1 กิจกรรมกีฬาสี 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 

 
86.25 

 
 

75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
 

นางสาวพรพรรณ  เสมทับ 



 
 

 

 
 

71 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  71  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.6.2 กิจกรรมกีฬาภายนอก 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

88.75 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 ว่าที่ ร.ต.หญิงจิตราภรณ์ ยศ
มูล 

 1.6.3 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนสุขศึกษา สมาร์ททีวี + หุ่น 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

ห้อง 127 นางสาววรรณวลี  ข าเปีย 



 
 

 

 
 

72 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  72  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.7 งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
1.7.1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนอุปกรณ์ศิลปะ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 
95 
 

 
 

75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
 

นายทวีศักดิ์  สุธรรม 
 

 1.7.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะดนตรี นาฏศิลป ์
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

92.5 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นายทวีศักดิ์  สุธรรม 
 



 
 

 

 
 

73 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  73  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.8 งานกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
1.8.1 กิจกรรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (1.จัดอบรมเตรียม
ความพร้อมก่อนฝึกงาน 2.สัมมนาและสรุปผลการฝึกงาน) 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

-  
75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
นางสาวพรพิมล  วงษ์พันธุ์ 

 1.8.2 กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอาหารและ
โภชนาการ (วัสดุ อุปกรณ์ ในการท าอาหารคาวหวาน) 
ขั้นเตรียมการ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวเกสร  สุวรรณบูรณ์ 



 
 

 

 
 

74 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  74  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 1.8.3 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
(1.จัดซื้อสมาร์ททีวี ขนาด 75 นิ้ว + สาย HDMI พร้อมติดตั้ง 
1 ห้อง)  
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวเกสร  สุวรรณบูรณ์ 



 
 

 

 
 

75 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  75  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 1.8.4 กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ (วัสดุ อุปกรณ์ ในการสอน) 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

87.5 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวรัตนาภรณ์  ทองจิตร์ 

 1.8.5 กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ นิทรรศการ และ
ศึกษาดูงานพัฒนาทักษะวิชาชีพ ปวช.ลักษณะที่ 3 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวเกสร  สุวรรณบูรณ์ 



 
 

 

 
 

76 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  76  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1.8.6 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนช่างไฟฟ้า (วัสดุ 
อุปกรณ์ ในการสอน) 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นายเอกราช  ราชอุบล 



 
 

 

 
 

77 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  77  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

2 กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณวิชาการ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสิริกร  วิจิตรศิริโชต ิ

3 กิจกรรมแข่งขันทักษะตามกลุ่มสาระ 
- กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที ่72 ปี
การศึกษา 2567 

 
83.75 

 
75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
นางสาวมณีนุช  นุ่มจิตต์ 



 
 

 

 
 

78 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  78  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

4 เยาวชนร่มเกล้ารักการอ่านตามรอยพระจริยวัตรสมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า  
4.1.1 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 

88.75  
 

75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
 

นางสาวสาธิตา  ตางาม 



 
 

 

 
 

79 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  79  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ด าเนินงานตามโครงการฯ 
 4.2.2 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมห้องสมุด 

ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสาธิตา  ตางาม 

5 กิจกรรมแนะแนว 
5.1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการจัดการเรียนการสอนแนะแนว 
(1.จัดซื้อสมาร์ททีวี ขนาด 75 นิ้ว + สาย HDMI พร้อมติดตั้ง 
30,000  
2.วัสดุที่ใช้ในงานแนะแนวและกิจกรรมแนะแนว)  
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 

-  
75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 
ห้อง 121 

 
นางสาวสาธิลักษณ์  ศรีเผด็จ 



 
 

 

 
 

80 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  80  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 5.2 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

91.25 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสาธิลักษณ์  ศรีเผด็จ 

 5.3 กิจกรรมแนะแนวสัญจร 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 

95 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสาธิลักษณ์  ศรีเผด็จ 



 
 

 

 
 

81 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  81  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 5.4 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

97.5 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสาธิลักษณ์  ศรีเผด็จ 

 5.5 กิจกรรมก้าวข้ามรั้วโรงเรียนสู่รั้วมหาวิทยาลัย 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 

95 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสาธิลักษณ์  ศรีเผด็จ 



 
 

 

 
 

82 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  82  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

6 กิจกรรม นักศึกษาวิชาทหาร 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

87.00 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นายเอกราช  ราชอุบล 

7 กิจกรรมการทดสอบวัดความรู้พื้นฐานระดับชาติ (O–NET ) 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 6 

88.75 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวมณีนุช  นุ่มจิตต์ 



 
 

 

 
 

83 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  83  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

8 กิจกรรม Open house 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

0 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสุธีรา  ใจอาด 



 
 

 

 
 

84 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  84  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

9 กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

96.25 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสุธีรา  ใจอาด 

10 กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

97.5 75   นางสาวสุธีรา  ใจอาด 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

11 กิจกรรมวัดและประเมินผลทางการศึกษา 
11.1 กิจกรรมงานทะเบียน 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

87.50  
75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
นางสาวมณีนุช  นุ่มจิตต์ 
นางสาวนิตยา  บ่อทรัพย์ 

 11.2 กิจกรรมงานวัดผลประเมินผล+ปวช.(13,800) 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 

82.5 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวปองขวัญ  บริบาล 
นางสาวกาญจนา  ยงดี 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

12 กิจกรรมส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยการวิจัย 
12.1 วิจัยเพื่อพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

82.67  
 

75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
 

นางสาวสมฤทัย  พาที 

 12.2 นวัตกรรมทางการศึกษา (Best Practice) 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

82.5 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสมฤทัย  พาที 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

13 กิจกรรมนิเทศการศึกษา 
13.1 การนิเทศการศึกษาตามนโยบาย และจุดเน้นการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

89.87  
75 

1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

  
นางสาวสมฤทัย  พาที 

 13.2 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ขั้นเตรียมการ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสมฤทัย  พาที 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

14 กิจกรรมจัดซื้อสื่อและสารสนเทศ 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวจริยา หงษ์ชวาไพร 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

15 กิจกรรมงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสุธีรา  ใจอาด 

16 กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงานวิชาการ (รอง) 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

- 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวพิจิตต์ตรา  มาพันธุ์สุ 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

17 กิจกรรมค่ายลูกเสือ/เนตรนารี 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

81.25 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 

18 กิจกรรมทัศนศึกษา 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

0 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

19 กิจกรรมเครื่องแบบนักเรียน 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

96.25 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวพัชรินทร์  บุญผ่อง 

20 กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

98.75 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวพัชรินทร์  บุญผ่อง 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

21 กิจกรรมหนังสือเรียน 
ขั้นเตรียมการ 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

97.78 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสุธีรา  ใจอาด 
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5. งบประมาณที่ใช้ ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืน ๆ 

1 กิจกรรมกลุ่มสาระ 
1. กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 
1.1.1 วันวิทยาศาสตร์ 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

การจัดการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

1.1.2 จัดซื้ออุปกรณ์ และสารเคมี 30,000 การจัดการเรียนการสอน     
1.1.3 ค่ายอนุรักษ์พลังงาน  
และสิ่งแวดล้อม 

30,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

1.1.4 การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ 30,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

1.1.5 ซื้อซิงค์น้ า และติดตั้ง  
6 จุด 

20,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.1.6 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
(จัดซื้อสมาร์ททีวี) 

30,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.1.7 กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์ห้อง 
Coding 

20,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.1.8 กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ 

30,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.1.9 กิจกรรมการแข่งขัน
หุ่นยนต์ 

20,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

1.1.10 กิจกรรมจัดซื้อจัดซ่อม
คอมพิวเตอร์ 

800,000 เงินรายได้สถานศึกษา     

1.1.11 จัดซื้อหุ่นยนต์ 30,000 การจัดการเรียนการสอน     
1.1.12 ค่าย Coding 30,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     
1.1.13 ค่ายหุ่นยนต์ 30,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     
1.1.14 ค่าย ICT 40,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืน ๆ 

1.1.15 กิจกรรมปรับปรุงห้อง
คอมพิวเตอร์ ICT 2 และ ICT3 

40,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.1.16 กิจกรรมปรับปรุง
ซ่อมแซมและพัฒนาห้อง ICT1 
 
 

350,000 การจัดการเรียนการสอน     

 1.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
1.2.1 กิจกรรมค่าย A-LEVEL 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 6 

23,200 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

1.2.2 กิจกรรมส่งเสริมทักษะ
ผู้เรียนที่มีความสามารถทาง
คณิตศาสตร์ 

15,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.2.3 กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะ
ทางคณิตศาสตร์ 

21,300 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

1.2.4 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

30,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.3 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
- กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
และวันภาษาไทย 

 
 

30,000 

 
 

กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 

  
 
 

 
 
 

 

1.4 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
1.4.1 กิจกรรม Romklao 
International Expo 

 
 

129,720 

 
 

การจัดการเรียนการสอน 

  
 
 

 
 
 

 

1.4.2 กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะ
ทางภาษา ม.1,ม. 4 

56,500 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืน ๆ 

1.4.3 กิจกรรมตรุษจีน 15,000 การจัดการเรียนการสอน     
1.4.4 กิจกรรมจัดซื้อ Smart TV 
LED UHD 75" Samsung 

30,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.4.5 กิจกรรมพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 

15,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.4.6 กิจกรรมจัดซื้อโต๊ะ เก้าอ้ี 
จ านวน 20 ตัว ตัวละ 2,000 
บาท 

40,000 การจัดการเรียนการสอน     

 1.5 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา 
กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5.1 จัดซื้อสมาร์ททีวี ขนาด 75 
นิ้ว 

 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 
 
 

การจัดการเรียนการสอน 

   
 
 
 
 
 

 

1.5.2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุทีใช้ใน
งานกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาฯ 

4,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.6 งานกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาพลศึกษา 
1.6.1 กิจกรรมกีฬาสี 

 
 

167,720 

 
 

การจัดการเรียนการสอน 

  
 
 

 
 
 

 

1.6.2 กิจกรรมกีฬาภายนอก 40,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     
1.6.3 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน
สุขศึกษา ทีวี + หุ่น 

40,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.7 งานกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
1.7.1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนอุปกรณ์ศิลปะ 

 
 

10,000 

 
 

การจัดการเรียนการสอน 

   
 
 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืน ๆ 

1.7.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ดนตรี นาฏศิลป์ 

50,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.8 งานกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 
1.8.1 กิจกรรมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ (1.จัดอบรมเตรียมความ
พร้อมก่อนฝึกงาน  
2.สัมมนาและสรุปผลการฝึกงาน) 

 
 

90,000 

 
 

การจัดการเรียนการสอน 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

1.8.2 กิจกรรมพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนอาหารและ
โภชนาการ (วัสดุ อุปกรณ์  
ในการท าอาหารคาวหวาน) 

124,704 การจัดการเรียนการสอน     

1.8.3 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน
กลุ่มสาระการงานอาชีพ (1.จัดซื้อ
สมาร์ททีวี ขนาด 75 นิ้ว + สาย 
HDMI พร้อมติดตั้ง 1 ห้อง)  

30,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.8.4 กิจกรรมศึกษาดูงานพัฒนา
ทักษะวิชาชีพ 

50,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

1.8.5 กิจกรรมพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ  
(วัสดุ อุปกรณ ์ในการสอน) 

80,000 การจัดการเรียนการสอน     

1.8.6 กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
วิชาชีพและนิทรรศการ ปวช.
ลักษณะที่ 3 

70,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

1.8.7 กิจกรรมการจัดการเรียน
การสอนช่างไฟฟ้า (วัสดุ อุปกรณ์ 
ในการสอน) 

95,000 การจัดการเรียนการสอน     
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืน ๆ 

2 กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณ
วิชาการ 

10,000 
5,000 

การจัดการเรียนการสอน 
เงินรายได้สถานศึกษา 

   
 

 

3 กิจกรรมแข่งขันทักษะตามกลุ่ม
สาระ 
- กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 
ปีการศึกษา 2567 

 
 

150,000 

 
 

กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 

  

 

 

 

 

4 เยาวชนร่มเกล้ารักการอ่านตาม
รอยพระจริยวัตรสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า  
4.1 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด
ส่งเสริมการอ่าน 

 
 
 

15,000 

 
 
 

การจัดการเรียนการสอน 

   
 
 
 

 

 4.2 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
ห้องสมุด 

100,000 การจัดการเรียนการสอน     

5 กิจกรรมแนะแนว 
5.1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการจัดการ
เรียนการสอนแนะแนว (1.จัดซื้อ
สมาร์ททีวี ขนาด 75 นิ้ว + สาย 
HDMI พร้อมติดตั้ง 30,000 2.
วัสดุที่ใช้ในงานแนะแนวและ
กิจกรรมแนะแนว)  

 
30,000 

 
การจัดการเรียนการสอน 

  
 

 
 

 

5.2 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 11,000 การจัดการเรียนการสอน     
5.3 กิจกรรมแนะแนวสัญจร 6,200 การจัดการเรียนการสอน     
5.4 กิจกรรมปฐมนิเทศ 
นักเรียนใหม่ 

10,550 การจัดการเรียนการสอน     

5.5 กิจกรรมก้าวข้ามรั้วโรงเรียน
สู่รั้วมหาวิทยาลัย 

27,200 การจัดการเรียนการสอน     
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืน ๆ 

6 กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 80,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

7 กิจกรรมการทดสอบวัดความรู้
พ้ืนฐานระดับชาติ (O–NET ) 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที ่3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

25,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

8 กิจกรรม Open house 60,000 การจัดการเรียนการสอน     
9 กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร 7,000 การจัดการเรียนการสอน     
10 กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 5,000 การจัดการเรียนการสอน     
11 กิจกรรมวัดและประเมินผล

ทางการศึกษา 
11.1 กิจกรรมงานทะเบียน 

 
 

40,000 

 
 

การจัดการเรียนการสอน 

  
 
 

 
 
 

 

11.2 กิจกรรมงานวัดผล
ประเมินผล+ปวช.(13,800) 

33,800 การจัดการเรียนการสอน     

12 กิจกรรมส่งเสริมการจัด
กระบวนการเรียนรู้โดยการวิจัย 
12.1 วิจัยเพื่อพัฒนาครู  
และบุคลากรทางการศึกษา 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 

12.2 นวัตกรรมทางการศึกษา  
(Best Practice) 

40,000 การจัดการเรียนการสอน     

13 กิจกรรมนิเทศการศึกษา 
13.1 การนิเทศการศึกษาตาม
นโยบายและจุดเน้นการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

 
15,000 

 
การจัดการเรียนการสอน 

  
 

 
 

 

13.2 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

20,000 การจัดการเรียนการสอน     

14 กิจกรรมจัดซื้อสื่อ 
และสารสนเทศ 

30,000 การจัดการเรียนการสอน     
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืน ๆ 

15 กิจกรรมงานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

15,000 การจัดการเรียนการสอน     

16 กิจกรรมพัฒนาระบบบริหาร 
งานวิชาการ (รอง) 

30,000 การจัดการเรียนการสอน     

17 กิจกรรมค่ายลูกเสือ/เนตรนารี 250,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

18 กิจกรรมทัศนศึกษา 600,000 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน     

19 กิจกรรมเครื่องแบบนักเรียน 808,142 ค่าเครื่องแบบนักเรียน     

20 กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน 660,320 ค่าอุปกรณ์การเรียน     
21 กิจกรรมหนังสือเรียน 2407424.35 ค่าหนังสือเรียน     

 
6. การประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(น ามาจากเป้าหมาย) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

1. ปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ของ
โรงเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะ 
ทางดา้นวิชาการ ก่อให้เกิด 
คุณภาพตรงตามหลักสูตร 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 เป็น 
พลโลกที่มีคุณลักษณะตาม
มาตรฐานสากล 

 
ผู้เรียนร้อยละ 100 
ของโรงเรียนมีส่วน 
รว่มและได้
ประโยชน์จาก
กิจกรรมต่าง ๆ 
ที่จัดขึ้น 

 
ส ารวจ/ 
สอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 
แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 
รอ้ยละ 80 ขึ้นไป 
อยู่ในระดับดีมาก 

2. คุณภาพ 
    นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณภาพ 
ตรงตามวิสัยทัศน์ จุดมุง่หมาย 
สมรรถนะ และคุณลักษณะ 

 
ผู้เรียนร้อยละ 100 
ของโรงเรียนได้รว่ม 

 
ส ารวจ/ 
สอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 
แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 
รอ้ยละ 80 ขึ้นไป 
อยู่ในระดับดีมาก 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(น ามาจากเป้าหมาย) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

อันพึงประสงค์ของหลักสูตร 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 

กิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริม 
และพัฒนาทักษะ 
ทางดา้นวิชาการ 
เพ่ือให้เกิดคุณภาพ 
ตรงตามหลักสูตร
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 
เป็นพลเมืองโลกท่ีมี 
คุณลักษณะตาม 
มาตรฐานสากล 

 
7.  ปัจจัย (ความพอประมาณ) 
      7.1 ปัจจัยด้านบุคลากร 

มีบุคลากรในการปฏิบัติงานเพียงพอกับปริมาณงานที่ด าเนินการ 
      7.2  ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์       
 มีวัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอในการปฏิบัติงานและได้รับการอ านวยความสะดวกเรื่องวัสดุอุปกรณ์
ส านักงาน                               

7.3   งบประมาณ  
   - เงินอุดหนุน        จ านวน  5,977,780.35 บาท 
   - เงินรายได้           จ านวน  5,000  บาท 

- เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  จ านวน  1,576,000 บาท 
  - เงินอ่ืน ๆ (เงินบริจาค)     จ านวน  800,000 บาท 
        รวมเงินทั้งสิ้น  8,358,780.35 บาท 

8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
นางสาวสุธีรา  ใจอาด 

9.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     
9.1 โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) 
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9.2 หนว่ยงานภายนอก 
10.  การติดตามประเมินผล     

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ     

การด าเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปี และเกิดประโยชน์ต่อโรงเรียน 
12.  การสร้างภูมิคุ้มกัน     

12.1 การจัดกิจกรรมเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด 
12.2 มีการประเมินการจัดกิจกรรม เพ่ือน าไปพัฒนาและปรับปรุง 
 

 

   ลงชื่อ...............................................................         
                  (นางสาวสุธีรา  ใจอาด)  

  ผู้เสนอโครงการ 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารผู้เสนอโครงการ 
………………………...............................……………………………… 
…………………..................................………………………………… 

  
ลงชื่อ................................................................. 

     (นางสาวพิจิตต์ตรา  มาพันธุ์สุ) 
รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) 

(       ) อนุมัติ 
(      )  ไม่อนุมัติ  เนื่องจาก…………………….................………… 
 …………………………...............................................……………… 

 
ลงชื่อ …………………………………….………………… 

(นางขวัญจิรา  เจ็กภูเขียว) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 

(ในโครงการพระราชด าริ) 
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โครงการที่ 3 ชื่อ โครงการส่งเสริมพัฒนา วินัย คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป  
สนองจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
 ข้อที่ 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

1.1 สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันภัย 
คุกคามในชีวิตทุกรูปแบบ โดยมีการด าเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครูและ
บุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น 

1.2 ปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์และไซเบอร์อย่าง 
สร้างสรรค ์
 ข้อที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

2.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพ่ือสร้าง
สมรรถนะ ทักษะและสมรรถนะท่ีจ าเป็นแห่งอนาคต 

2.2 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือพัฒนาทักษะและสมรรถนะ 
ด้าน Soft Power ให้กับผู้เรียน 
สนองจุดเน้น สพฐ.   

ข้อที่ 3 ค้นหา ติดตาม ป้องกัน เฝ้าระวังและดูแลช่วยเหลือ เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน เด็กสุ่มเสี่ยง  
กลุ่มเปราะบาง เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาภาคบังคับ ด้วยรูปแบบในการ
เข้าถึงการเรียนรู้มี่หลากหลาย 

ข้อที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรม ค่านิยมไทย ให้สอดคล้องเหมาะสมกับบริบทในปัจจุบัน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานของสังคมไทย และเป็น 
“ซอฟต์พาวเวอร์”ในการสื่อสารภาพลักษณ์ของประเทศไทบและน าเสนอความเป็นไทยสู่สากล  
 
ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กาญจนบุรี 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ผู้เรียน ครูและบคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถ 

ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษา อย่างเสมอภาค 
จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
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กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ผู้เรียนมีความรักในสถาบันของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความ
รักและความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
ความสอดคล้องนโยบาย มาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานสถานศึกษา    
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรยีน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ข้อที่ 1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการค านวณ  
ข้อที่ 2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย

แลกเปลี่ยน   ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
ข้อที่ 4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ข้อที่ 5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ข้อที่ 6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
ข้อที่ 1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
ข้อที่ 2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ข้อที่ 3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ข้อที่ 4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ   ข้อที่    - 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ข้อที่ 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป 
        ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ข้อที่ 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ข้อที่ 3.3  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ข้อที่ 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 

   จัดการเรียนรู้ 
จุดเน้นมาตรฐานสากล    ร่วมรับผิดชอบสังคมโลก    
กลยุทธ์โรงเรียน   

กลยุทธ์ที่  3 :  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียน ด้วยโรงเรียน 
เครือข่ายโรงเรียนกองทุนการศึกษา ตามแนวพระราชด าริ 



 
 

 
 

104 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  

 
 

ลักษณะโครงการ □ งานประจ า  □ โครงการใหม่         √  โครงการต่อเนื่อง 
ช่วงระยะเวลาของโครงการ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2567) 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันแนวโน้มด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนลดลงอย่างมาก สืบเนื่องจากมี

สื่อและเทคโนโลยีเข้ามาเผยแพร่และมีอิทธิพลในชีวิตประจ าวันของนักเรียนถ้าไม่รีบแก้ไข นักเรียนอาจสร้าง

ปัญหาให้ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคมได้ ดังนั้นเพ่ือให้การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมีคุณภาพมาตรฐาน

ระดับสากลบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 (แก้ไขเพ่ิมเติม 

พ.ศ.2545) แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2553 ที่ให้ความส าคัญต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็น

มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต 

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข รวมถึงการก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตาม

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2544 ให้เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติ

ตนเองตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึง

ประสงค์ มาตรา 7 มุ่งปลูกฝังจิตส านึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข ทั้งยังสอดคล้องกับพระบรมราโชบายด้านการศึกษาทั้ง 4 ด้านของ

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ประกอบด้วยด้าน

มีทัศนที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง, มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง ,มีงานท า มีอาชีพและเป็นพลเมืองดีโดยทุกฝ่ายต้องร่วมกัน

จัดกิจกรรม ที่ส่งเสริมด้านวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที มีความเมตตากรุณา 

ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ความเสียสละเพ่ือส่วนรวม การใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า รวมทั้งมีความ

ภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยให้แก่นักเรียน เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนจนเป็นกิจนิสัยชีวิตประจ าวัน 

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี จึงได้จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้นักเรียนร่วมกันรักษาระเบียบวินัย ใฝ่ใจจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบสามารถท างาน 

ร่วมกับผู้อ่ืนได้และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
2.2 เพ่ือส่งเสริมส่งเสริมให้ครูประจ าชั้น บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กร 

ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
2.4 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นคนที่ สมบูรณ์ทั้ง 
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ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
2.5 เพ่ือให้นักเรียนป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อ 

ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการอบรมคุณธรรมนักเรียนทั้งในและนอกโรงเรียน 
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส าคัญทางศาสนา 
  3.1.3 นักเรียนร้อยละ 100 มีความรับผิดชอบในการท าความสะอาดห้องเรียนและเขตพ้ืนที่ 
  3.1.4 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือนักเรียนจากครูที่ปรึกษา 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
  3.2.2 นักเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
  3.2.3 นักเรียนป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อ 
   ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
  3.2.4 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือด้านต่าง ๆ 
  3.2.5 นักเรียนและผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรม
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4. กิจกรรมหลักและวิธีการด าเนินงาน  
   กิจกรรมของโครงการจ านวน.....3........กิจกรรม (เงื่อนไขความรู้คู่คุณธรรม) ดังนี้ 
 

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1. 
 
 
 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน 
2. เขียนโครงการ/ขออนุมัติโครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
4. จัดกิจกรรมตามปฏิทินวิชาการดังนี้ 
    1.1 วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
    1.2 ท าบุญตักบาตร 
    1.3 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ 
พระนางเจ้าสุทิดา 
    1.4 วันไหว้ครู  
    1.5 วันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 

95 75 1 ตุลาคม 
2567 
– 

30 กันยายน 
2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวพรทิพย์ ทองผาโศภา 
นายบุญทิ้งสืบเทพ 
นางสาวพัชรินทร์ บุญผ่อง 
นางสาวกัญญากร พรมทุ่ง 
นางสาวรัญญา มีมา 
นางสาวชลธิชา พลค ามาก 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

    1.6 วันแม่แห่งชาติ 
    1.7 โรงเรียนกองทุนการศึกษา/โครงงานคุณธรรม 
    1.8 ค่ายส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ม.1 ,ม.4 
    1.9 สอบธรรมศึกษา 
ขั้นติดตามและประเมินผล 
   - สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2.1 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นติดตามและประเมินผล 

91.25 
 

75 1 ตุลาคม 
2567 
– 

30 กันยายน 
2568 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายบุญทิ้งสืบเทพ 
นางสาวพรทิพย์ ทองผาโศภา 
นางสาววรัญญา มีมา 
นางสาวชลธิชา พลค ามาก 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

  - สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 
2.2 กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นติดตามและประเมินผล 
5. สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 
2.3 กิจกรรมค่ายจิตอาสาสภานักเรียน 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นติดตามและประเมินผล 
 -สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 
 

3 
กิจกรรมส่งเสริมงานกิจการนักเรียน  
3.1 ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 

91.25 75 
 
 
 
 

1 ตุลาคม 
2567 
– 

30 กันยายน 
2568 

 
 
 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 
 

ว่าที่ ร.ต. หญิงจิตราภรณ์ ยศมูล 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั้นติดตามและประเมินผล 
 -สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 
 

 
 

 

3.2 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 

88.75 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

75 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 ตุลาคม 
2567 
– 

30 กันยายน 
2568 

 
 
 
 

 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 

 

นางสาวพรพรรณ เสมทับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.3 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  

60 75 1 ตุลาคม 
2567 
– 

30 กันยายน 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 

 
ว่าที่ ร.ต. หญิงจิตราภรณ์ ยศมูล 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นติดตามและประเมินผล 
 -สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 

2568 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 3.4 กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 

81.25 75 1 ตุลาคม 
2567 
– 

30 กันยายน 
2568 

 
 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 

นายรัตนกานต์ รัตนมุณี 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

112 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  

ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั้นติดตามและประเมินผล 
 -สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 

 
 

 
 

 

 
3.5 กิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้าและแอลกอฮอล์ 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นติดตามและประเมินผล 
 -สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 

76.25 75 1 ตุลาคม 
2567 
– 

30 กันยายน 
2568 

 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

นายรัตนกานต์ รัตนมุณี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3.6 กิจกรรมอบรมยาเสพติดและเดินรณรงค์ต่อต้าน 
ยาเสพติด 
ขั้นเตรียมการ 

90 75 1 ตุลาคม 
2567 
– 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 

ว่าที่ ร.ต.หญิงจิตราภรณ์ ยศมูล 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นติดตามและประเมินผล 
 -สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 

30 กันยายน 
2568 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3.7 กิจกรรมตรวจปัสสาวะนักเรียนในสถานศึกษา  
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  

82.5 75 1 ตุลาคม 
2567 
– 

30 กันยายน 
2568 

 
 
 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 

นายรัตนกานต์ รัตนมุณี 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นติดตามและประเมินผล 
 -สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 

 
 

 

 
 
 

 3.8 กิจกรรมดนตรี กีฬา ต้านยาเสพติด 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นติดตามและประเมินผล 
 -สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 

86.25 75 1 ตุลาคม 
2567 
– 

30 กันยายน 
2568 

 
 
 
 
 

 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 
 
 
 
 
 
 
 

 

ว่าที่ ร.ต.หญิงจิตราภรณ์ ยศมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3.9 กิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 
ขั้นเตรียมการ 
  - ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  

- 75 1 ตุลาคม 
2567 
– 

โรงเรียน 
ร่มเกล้า 

กาญจนบุรี 

นายรัตนกานต์ รัตนมุณี 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงานปี
การศึกษาที่ผา่นมา) 

ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

  - ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
  - จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ 
  - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
  - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นติดตามและประเมินผล 
 -สรุปผลและรายงานผู้บริหาร 

30 กันยายน 
2568 
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5. งบประมาณที่ใช้ดังนี้ 
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบ 
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืนๆ 

1 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและวันส าคัญ 
 1.1 วันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
1.2 ท าบุญตักบาตร 
1.3 วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
1.4 วันไหว้ครู  
1.5 วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
รัชกาลที่ 10 
1.6  วันแม่แห่งชาติ 
1.7 โรงเรียนกองทุนการศึกษา/
โครงงานคุณธรรม 
1.8 ค่ายส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ม.1 ,ม.4  
 

1.9 สอบธรรมศึกษา 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 

8,000 

เงินอุดหนุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

เงินสนับสนุน 
การสอบธรรม

ศึกษา 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
/ 

/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
/ 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

2 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 
2.1 กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
2.2 กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ใน
โรงเรียน 
 
2.3 กิจกรรมค่ายจิตอาสา 

 
 

20,000 
 
 

117,339 
 

20,000 

 
 

เงินอุดหนุน 
 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 
- 

/ 
 
/ 
 
/ 
 
 

 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
 

 
- 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบ 
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืนๆ 

สภานักเรียน  กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 

3 กิจกรรมส่งเสริมงานกิจการ
นักเรียน 
3.1 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 
3.2 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
3.3 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
 
3.4 กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย 
 
3.5 กิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
 
3.6 กิจกรรมอบรมยาเสพติด 
และเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
 
3.7 กิจกรรมตรวจปัสสาวะ
นักเรียนในสถานศึกษา 
 
3.8 กิจกรรมดนตรี กีฬา  
ต้านยาเสพติด 
 
3.9 กิจกรรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 
 
 
 

 
 

3,500 
 

12,000 
 

3,000 
 

3,000 
 

3,000 
 

12,000 
 
 
- 
 
 

2,000 
 
 

30,000 

 
 

เงินอุดหนุน 
 

เงินอุดหนุน 
 

เงินอุดหนุน 
 

เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

 
- 
 
 

เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

 
เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

 

 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
/ 
 
/ 
 
- 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
 
- 
 
 
/ 
 
 
/ 
 

 
 
- 
 
- 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
 
- 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
 

 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
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6. การประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดและ

ประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
เกณฑ์ 

การประเมิน 
1.ปริมาณ 
1.1 ร้อยละของนักเรียนเข้า
รับการอบรมคุณธรรม
นักเรียนทั้งในและนอก
โรงเรียน 

นักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการอบรม
คุณธรรมนักเรียนทั้ง
ในและนอกโรงเรียน 

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- รายงานกิจกรรม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ร้อยละ 80 มี
คะแนนอยู่ใน
ระดับ ดี 

1.2 ร้อยละของนักเรียนได้
เข้าร่วมกิจกรรมส าคัญทาง
ศาสนา 

นักเรียนร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ส าคัญทางศาสนา 

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- รายงานกิจกรรม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ร้อยละ100 มี
คะแนน 
อยู่ในระดับ ดี 

1.3 ร้อยละของนักเรียนมี
ความรับผิดชอบในการท า
ความสะอาดห้องเรียนและ
เขตพ้ืนที่ 

นักเรียนร้อยละ 100 
มีความรับผิดชอบใน
การท าความสะอาด
ห้องเรียนและเขต
พ้ืนที่ 

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- รายงานกิจกรรม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ร้อยละ 100มี
คะแนน 
อยู่ในระดับ ดี 

1.4 ร้อยละของครูที่
ด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

นักเรียนร้อยละ 100 
ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
จากครูที่ปรึกษา
ประจ าชั้น 

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- รายงานกิจกรรม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ร้อยละ 80 มี
คะแนน 
อยู่ในระดับ ดี 

2. คุณภาพ 
2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 

 
นักเรียนมีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร ระดับดีข้ึน
ไป 

 
- การสังเกต 
- การประเมิน 

 
- รายงานกิจกรรม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
ร้อยละ 80 มี
คะแนน 
อยู่ในระดับ ดี 

2.2 นักเรียนมีวินัย มีความ
รับผิดชอบและปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
 
 

นักเรียนมีวินัย 
มีความรับผิดชอบ
และปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมเบื้องต้น

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- รายงานกิจกรรม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 
 

ร้อยละ 80 มี
คะแนน 
อยู่ในระดับ ดี 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดและ

ประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
เกณฑ์ 

การประเมิน 
 ของศาสนาระดับดีขึ้น

ไป 
 

2.3 นักเรียนป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย  
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 

นักเรียนป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติด
ให้โทษและหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรค ภัย  อุบัติเหตุ 
และปัญหาทางเพศ 
ระดับดีข้ึนไป 

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- รายงานกิจกรรม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ร้อยละ 80 มี
คะแนน 
อยู่ในระดับ ดี 
 
 

2.4 นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือด้านต่าง ๆ 
 

นักเรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือด้าน
ต่าง ๆ  ระดับดีข้ึนไป 

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- รายงานกิจกรรม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ร้อยละ 80 มี
คะแนน 
อยู่ในระดับ ดี 

2.5 นักเรียนและผู้ปกครอง
เข้าร่วมกิจกรรม 

นักเรียนและ
ผู้ปกครองเข้าร่วม
กิจกรรม  
ระดับดีข้ึนไป 

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- รายงานกิจกรรม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ร้อยละ 80 มี
คะแนน 
อยู่ในระดับ ดี 

 
6. ปัจจัย (ความพอประมาณ) 
      6.1 ปัจจัยด้านบุคลากร 

- ครูแสดงความพร้อมเพรียงในการปฏิบัติอย่างมีความสุข 
      6.2 ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์       

- จัดหาวัสดุอุปกรณ์ได้คุ้มค่ากับงบประมาณในการลงทุน                                
6.3 งบประมาณ  

   เงินอุดหนุน        จ านวน          58,500   บาท 
เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    จ านวน           287,339  บาท 

  เงินรายได้           จ านวน   -  บาท 
  เงินอ่ืน ๆ (เงินสนับสนุนการสอบธรรมศึกษา)  จ านวน           8,000    บาท 
        รวมเงินทั้งสิ้น  353,839          บาท 
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7.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
นางสาวพรพรรณ  เสมทับ 

 

8.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     
8.1  โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 
8.2  หน่วยงานภายนอก 
  

9.  พื้นที่ด าเนินการ 
- โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 

10.  การติดตามประเมินผล     
        แบบสอบถามความพึงพอใจ 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ     

 11.1 ครูทุกคน และผู้ที่เกี่ยวข้อง เข้าใจหลักการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน สามารถ 
ด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 11.2. ผู้บริหารโรงเรียน ครู ผูป้กครอง มีส่วนร่วมในการส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหา  
เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะชีวิตที่ดีในการด ารงชีวิตอย่างมี
ความสุขและปลอดภัย 
12.  การสร้างภูมิคุ้มกัน     

12.1 มีการวางแผนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
12.2 รู้จักปรับตัวให้เข้ากับกลุ่มและด าเนินการที่ได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี   
12.3 มีการประเมินการจัดกิจกรรมเพ่ือน าไปพัฒนาปรับปรุง  
 
 

                                                                                         ลงชื่อ............................................ 
  (นางสาวพรพรรณ   เสมทับ) 

                                                                                       ผู้เสนอโครงการ 
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ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารผู้เสนอโครงการ 
…………………………………………….………………………. 
……………………………………………..…………………..... 
  

ลงชื่อ......................................................... 
 (นางสาวพิจิตต์ตรา  มาพันธุ์สุ) 

        รองผู้อ านวยการ โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี
(ในโครงการพระราชด าริ) 

(       ) อนุมัติ 
(      )  ไม่อนุมัติ  เนื่องจาก……………………..………… 
 ………………………………………………………………………… 
   
       ลงชื่อ   ……………….…………………………… 
                    (นางขวัญจิรา เจ็กภูเขียว ) 
           ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี  
                    (ในโครงการพระราชด าริ) 
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โครงการที่  4 ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้สู่อาชีพ 
กลุ่มบริหารงาน งานวิชาการ 
สนองจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
  ข้อที่ 4 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

สนองจุดเน้น สพฐ.    
  ข้อที่ 2 ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี   

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 2  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

ความสอดคล้องนโยบาย มาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา    

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
  ข้อที ่1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ข้อที่ 3.1จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ข้อที่ 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ข้อที่ 3.3  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ข้อที่ 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ    
เรียนรู้ 

จุดเน้นมาตรฐานสากล  ร่วมรับผิดชอบสังคมโลก   
กลยุทธ์โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 4 : การส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
ลักษณะโครงการ  งานประจ า   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
1. หลักการและเหตุผล 
 1.1 ผลประเมินครั้งที่แล้ว (กรณีเป็นโครงการต่อเนื่อง) 
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  ด้วย โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) ได้ด าเนินการจัดการศึกษาตามหลักสูตร

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ปวช.ลักษณะที่ 3) ที่สอดคล้องกับนโยบาย

โรงเรียน ในโครงการพระราชด าริตามมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการโครงการศึกษาที่ตอบสนองความ

ต้องการของผู้เรียน เพ่ือเป็นการพัฒนาและเพ่ิมโอกาสให้กับนักเรียนได้เรียนรู้สู่ความเป็นเลิศด้านการมีทักษะอาชีพ

และคุณภาพชีวิต 

       เพ่ือให้มีคุณภาพมาตรฐาน ทั้งด้านความรู้ ความสามารถ สติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม สามารถประกอบ

อาชีพ ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมส าหรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน อยู่ร่วมกับผู้อ่ืน

อย่างมีความสุขและมีการสนับสนุนโครงการและการจัดกิจกรรมที่หลากหลายและยั่งยืนผ่านการเรียนรู้การปฏิบัติจริง

และเห็นประโยชน์การเรียนรู้อันส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ที่ต่อเนื่องตลอดชีวิต 

 1.2 เหตุผลที่ต้องท าโครงการนี้ (ความมีเหตุผล) 
1.2.1 จัดกิจกรรมให้ทันสมัย มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 

  1.2.2 จัดกิจกรรมตรงตามเป้าหมายที่วางไว้ 

  1.2.3 นักเรียนรู้จักวิเคราะห์ สังเคราะห์และเกิดทักษะอาชีพ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ทางด้านเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียนทุกระดับชั้น 

  2.2 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติจริงสู่การสร้างทักษะอาชีพ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

- ร้อยละ 100 นักเรียนผ่านการฝึกอบรม สู่การสร้างทักษะอาชีพ 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

3.2.1 เกิดการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนผ่านการปฏิบัติจริงสู่การสร้างทักษะอาชีพ 
      3.2.2 นักเรียนผ่านการฝึกอบรม เน้นการเรียนรู้สร้างชิ้นงานในองค์กร 
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4. กิจกรรมของโครงการมีจ านวน  9  กิจกรรม (เงื่อนไขความรู้คู่คุณธรรม) ดังนี้ 
 

 
 
ที ่

 
 

กิจกรรมหลกั 

ข้อมูลปฐีาน 
(ผลการ

ด าเนินงานปี
การศึกษาท่ีผ่าน

มา) 

 
ค่า

เป้าหมาย
กิจกรรม 

 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
สถานที่ด าเนินการ 

 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1 กิจกรรมอบรม
ส่งเสริมอาชีพ
ระยะสั้น 

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่มเกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวรัตนาภรณ์  ทอง
จิตร์ 
 

2 กิจกรรมอบรม
เกษตร
พอเพียง 

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่มเกล้า 
กาญจนบุร ี

นายลัทธพล โพธิ์สุวรรณ์ 
 

3 กิจกรรมอบรม
อาหารและ
โภชนาการ 

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่มเกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวเกสร   สุวรรณ
บูรณ์ 

4 กิจกรรมพัฒนา
ทักษะและ
ทักษะอาชีพด้าน
เครื่องปรับ
อาการ Block 
Course 
รายวิชา 
เครื่องปรับอากา
ศ ปวช. 2/1 
ไฟฟ้าก าลัง 

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่มเกล้า 
กาญจนบุร ี

นายเอกราช  ราชอุบล 

5 กิจกรรม
พัฒนาทักษะ
และทักษะ

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่มเกล้า 
กาญจนบุร ี

นายเอกราช  ราชอุบล 



 
 

 

 
 
 

125 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  125  

 
 
ที ่

 
 

กิจกรรมหลกั 

ข้อมูลปฐีาน 
(ผลการ

ด าเนินงานปี
การศึกษาท่ีผ่าน

มา) 

 
ค่า

เป้าหมาย
กิจกรรม 

 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
สถานที่ด าเนินการ 

 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

อาชีพด้านการ
ติดตั้งไฟฟ้าใน
อาคาร( 
Block 
Course 
รายวิชา การ
ติดตั้งไฟฟ้าใน
อาคาร ปวช.
1/1 ไฟฟ้า
ก าลัง) 

6 กิจกรรม
พัฒนาทักษะ
และทักษะ
อาชีพด้าน
ด้านงานฝึก
ฝีมือ ( Block 
Course 
รายวิชา งาน
ฝึกฝีมือ ปวช. 
2/1 ไฟฟ้า
ก าลัง ) 

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่มเกล้า 
กาญจนบุร ี

นายเอกราช  ราชอุบล 

7 กิจกรรม
พัฒนาทักษะ
และทักษะ

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่มเกล้า 
กาญจนบุร ี

นายเอกราช  ราชอุบล 
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ที ่

 
 

กิจกรรมหลกั 

ข้อมูลปฐีาน 
(ผลการ

ด าเนินงานปี
การศึกษาท่ีผ่าน

มา) 

 
ค่า

เป้าหมาย
กิจกรรม 

 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
สถานที่ด าเนินการ 

 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

อาชีพด้าน
วงจรไฟฟ้า
กระแสสลับ( 
Block 
Course 
รายวิชา 
วงจรไฟฟ้า
กระแสสลับ 
ปวช.1/1 
ไฟฟ้าก าลัง) 

8 กิจกรรม
พัฒนาทักษะ
และทักษะ
อาชีพด้านช่าง
เชื่อมไฟฟ้า
เบื้องต้น 

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่มเกล้า 
กาญจนบุร ี

นายเอกราช  ราชอุบล 
 

9 กิจกรรม
พัฒนาทักษะ
และทักษะ
อาชีพด้าน
โซลาเซลล์ 

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่มเกล้า 
กาญจนบุร ี

นายเอกราช  ราชอุบล 
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5. งบประมาณที่ใช้ ดังนี้ 
 

 
ที ่

กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ อ่ืนๆ 

1 กิจกรรมอบรม
ส่งเสริมอาชีพระยะ
สั้น 

30,000 กิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

    

2 
 

กิจกรรมอบรมเกษตร
พอเพียง 

25,000 กิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

    

3 กิจกรรมอบรมอาหาร
และโภชนาการ 

25,000 กิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

    

4 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
และทักษะอาชีพด้าน
เครื่องปรับอาการ 

Block Course 
รายวิชา 
เครื่องปรับอากาศ 
ปวช. 2/1 ไฟฟ้า
ก าลัง 
 

25,140 กิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

    

5 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
และทักษะอาชีพด้าน
การติดตั้งไฟฟ้าใน

12,180 กิจกรรม
พัฒนา
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ที ่

กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ อ่ืนๆ 

อาคาร( Block 
Course รายวิชา 
การติดตั้งไฟฟ้าใน
อาคาร ปวช.1/1 
ไฟฟ้าก าลัง) 

คุณภาพ
ผู้เรียน 

6 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
และทักษะอาชีพด้าน
ด้านงานฝึกฝีมือ ( 
Block Course 
รายวิชา งานฝึกฝีมือ 
ปวช. 2/1 ไฟฟ้า
ก าลัง ) 

13,140 กิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

    

7 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
และทักษะอาชีพด้าน
วงจรไฟฟ้า
กระแสสลับ( Block 
Course รายวิชา 
วงจรไฟฟ้า
กระแสสลับ ปวช.1/1 
ไฟฟ้าก าลัง) 

12,180 กิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

    

8 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
และทักษะอาชีพด้าน
ช่างเชื่อมไฟฟ้า
เบื้องต้น 

30,000 กิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 
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ที ่

กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ อ่ืนๆ 

9 กิจกรรมพัฒนา
ทักษะและทักษะ
อาชีพด้านโซลาเซลล์ 

40,000 กิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

    

 
6. การประเมินโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 
1.ปริมาณ 
1.1 นักเรียนผ่านการ
ฝึกอบรม สู่การสร้าง
ทักษะอาชีพ 
 

 
-ร้อยละ 80  นักเรียนผ่าน
การฝึกอบรม สู่การสร้าง
ทักษะอาชีพ 
 

 
-การสังเกต 
 

 
-สังเกต 
 

 
ร้อยละ ๘๐% มี
คะแนนอยู่ในระดับ 
ดี 

2. คุณภาพ 
2.1 เกิดการพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนผ่าน

การปฏิบัติจริงสู่การสร้าง

ทักษะอาชีพ 

2.2 นักเรียนผ่านการ

ฝึกอบรม เน้นการเรียนรู้

สร้างชิ้นงานในองค์กร 

 

-ร้อยละ 80 เกิดการ

พัฒนาการจัดการเรียน

การสอนผ่านการปฏิบัติ

จริงสู่การสร้างทักษะ

อาชีพ 

- ร้อยละ 80 นักเรียนผ่าน

การฝึกอบรม เน้นการ

เรียนรู้สร้างชิ้นงานใน

องค์กร 

 
 
-การสังเกต 
 

 
 
-สังเกต 
 

 
 
ร้อยละ 80% มี
คะแนนอยู่ในระดับ 
ดี 
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7.  ปัจจัย ( ความพอประมาณ) 
      7.1  ปัจจัยด้านบุคลากร 
  - มีวิทยากรและบุคลากรเพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 
      7.2 ปัจจัยด้านวัสดุ-อุปกรณ์       
   7.2.1 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ให้เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรม 

  7.2.2 มีการใช้วัสดุอปุกรณ์ส านักงานได้อย่างประหยัด และคุ้มค่า 
 

      7.3   งบประมาณ  
   เงินอุดหนุน        จ านวน    212,640 บาท 
   เงินรายได้           จ านวน   - บาท 
   เงินอ่ืน ๆ (...................-......................)   จ านวน            - บาท  
      รวมเงินทั้งสิ้น      212,640 บาท 
 

8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
 1. นางสาวรัตนาภรณ์    ทองจิตร์     2. นางสาวพรพิมล  วงษ์พันธุ์ 
 
9.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   

9.1 สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน (วังด้ง) 
 9.2 ศูนย์ฝึกทักษะอาชีพ , สถานประกอบการ 
 9.3 คณะวิทยากร 

9.4 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) 
   9.5 มูลนิธิโรงเรียนร่มเกล้า 
 9.6 หน่วยงานอื่นๆ 
 
10.  การติดตามประเมินผล     
       ติดตามการด าเนินกิจกรรมและอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการฯ ก าหนด จัดท ารายงาน สรุปผลน าเสนอฝ่ายบริหาร 
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11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
11.1 มีงบประมาณส าหรับการจัดการเรียนการสอนรูปแบบทักษะอาชีพและคุณภาพชีวิต 

 11.2 นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากทักษะอาชีพและการเรียนรู้  
 
12.  การสร้างภูมิคุ้มกัน     

12.1 มีการวางแผนการด าเนินงาน 
12.2 การด าเนินการตามระยะเวลาที่ก าหนด 

          12.3 มีการจัดกิจกรรมและน าไปพัฒนาปรับปรุงแก้ไข 
 
 
    

   ลงชื่อ...............................................................         
             (นางสาวรัตนาภรณ์   ทองจิตร์)  
             ผู้เสนอโครงการ 
 

 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารผู้เสนอโครงการ 
…………………………………………….………………………. 
……………………………………………..……………………… 

  
ลงชื่อ........................... ...................................... 

 (นางสาวพิจิตต์ตรา   มาพันธุ์สุ) 
     รองผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 

(ในโครงการพระราชด าริ) 

(       ) อนุมัติ 
(      )  ไม่อนุมัติ  เนื่องจาก……………………..………… 
 ………………………………………………………………………… 
   

 ลงชื่อ ............………………… .………………………… 
                      (นางขวัญจิรา   เจ็กภูเขียว) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี  
                       (ในโครงการพระราชด าริ) 
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โครงการที่ 5 ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบบริหารและการจัดการคุณภาพสถานศึกษา 
กลุ่มบริหารงาน บริหารงานทั่วไป 
สนองจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
   ข้อที่ 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริหารภาครัฐยุคดิจิทัล 

ข้อที่ 7 การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
สนองจุดเน้น สพฐ.    
   ข้อที่ 1 ด้านความปลอดภัย 
   ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี   

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ความสอดคล้องนโยบาย มาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา    

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 ข้อที่ 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ข้อที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

จุดเน้นมาตรฐานสากล  ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์      
กลยุทธ์โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 5 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการและสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีคุณภาพ
ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

    การจัดการ 
ลักษณะโครงการ  งานประจ า   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
1. หลักการและเหตุผล 
 1.1 ผลประเมินครั้งที่แล้ว (กรณีเป็นโครงการต่อเนื่อง) 
  การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรีเป็นการบริหารจัดการโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน กลุ่มงานงบประมาณเป็นหน่วยงานสนับสนุนที่ส าคัญที่ช่วยให้ภารกิจหลักของโรงเรียนบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ การจัดการบริหารงบประมาณเป็นปัจจัยส าคัญ เป็นเครื่องมือในการช่วยขับเคลื่อนให้งาน/
โครงการกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนสามารถด าเนินไปด้วยความถูกต้อง เรียบร้อยรวดเร็ว เกิดประสิทธิภาพและมี
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ประสิทธิผลส่งผลให้มาตรฐานด้านผู้เรียน ครู ผู้บริหารและการพัฒนาชุมชน แหล่งการเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐาน
การจัดการศึกษา 
 1.2 เหตุผลที่ต้องท าโครงการนี้ (ความมีเหตุผล) 

เพ่ือให้การบริหารจัดการงบประมาณบรรลุตามวัตถุประสงค์ ถูกต้องตามระเบียบของทางรายการ 
โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการคุณภาพสถานศึกษาขึ้น
เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษาให้มีความเจริญก้าวหน้า จ า เป็นอย่างยิ่งที่ มีการจัดการข้อมูล สารสนเทศอย่าง
ครอบคลุมและทันต่อการใช้งาน มีการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องพึง
พอใจผลการบริหารจัดการงานและการพัฒนาผู้เรียน วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้สามารถท างาน
ได้ส าเร็จรวดเร็วยิ่งขึ้นอีกท้ังยัง อ านวยความสะดวกในการน าไปจัดกิจกรรมด้านต่าง ๆ ได้อย่างเพียงพอ ส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้และท าให้งานเรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น กลุ่มบริหารทั่วไปจึงมีความจ า เป็นต้อง
จัดเตรียม วัสดุอุปกรณ์เพ่ือน าไปสนับสนุน อ านวยความสะดวก ในกิจกรรมต่าง ๆ 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ และของใช้ส าหรับกลุ่ม/งานอย่างพอเพียง 
2. เพ่ือพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก รองรับการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
3. เพ่ือพัฒนาคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารงานของโรงเรียน 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

- ร้อยละ 100 ผู้บริหาร ครู นักเรียน สามารถด าเนินการถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยการบริหาร
จัดการ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
- งานงบประมาณมีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็น

ระบบครบวงจร 
- สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศในการจัดการศึกษาโดยสามาถบริหาร

จัดการได้อย่างคล่องตัวตามสภาพและความจ าเป็น 
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4. กิจกรรมของโครงการมีจ านวน  27  กิจกรรม (เงื่อนไขความรู้คู่คุณธรรม) ดังนี้ 
 

 
 
ที ่

 
 

กิจกรรมหลัก 

ข้อมูลปีฐาน 
(ผลการ

ด าเนินงานปี
การศึกษาท่ี

ผ่านมา) 

 
ค่าเป้าหมาย

กิจกรรม 

 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1 กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
พัสดุ 

95 95 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นายอดิศร  นิลรัศมี 
 
 

2 กิจกรรมพัฒนางาน
การเงิน 

87.5 90 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวพรพิมล  วงษ์
พันธุ์ 
 

3 กิจกรรมพัฒนางานบัญชี 87.5 90 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวพรนภา   ใจ
เที่ยงแท้ 
 

4 กิจกรรมพัฒนางาน
นโยบายและแผน 

85 90 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวจิรวรรณ  
ปรีชา 

5 กิจกรรมสนับสนุนค่า
สาธารณูปโภค 

 
 

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 
2568- 

 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวกัญญาภัค  เกิด
ป้ัน 

6 กิจกรรมพัฒนา
ยานพาหนะ 

88.75 90 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาววรัญญา  มีนา 

7 กิจกรรมพัฒนาปรับปรุง
ห้องธุรการ 

85 90 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวกัญญากร  พรม
ทุ่ง 



 
 
 

 
 
 

135 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  

 
 
ที ่

 
 

กิจกรรมหลัก 

ข้อมูลปีฐาน 
(ผลการ

ด าเนินงานปี
การศึกษาท่ี

ผ่านมา) 

 
ค่าเป้าหมาย

กิจกรรม 

 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

8 กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพ
และอานามัยนักเรียน 

 

86.25 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาววรรณวลี   ข าเปีย 

9 กิจกรรม ปรับปรุงห้อง
สตูดิโอ 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นายณัฐวุฒิ   ศรีทอง 
 

10  กิจกรรมพัฒนางาน
ประชาสัมพันธ์ 
 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวสิริกร   
 
วิจิตรศิริโชต ิ

11 กิจกรรมพัฒนาห้อง
โสตทัศนูปกรณ์ 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นายณัฐวุฒิ   ศรีทอง 
 

12 กิจกรรมจัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศห้อง
โสตทัศนูปกรณ์ 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวเบญจวรรณ   
รื่นภาคบุตร 

13 กิจกรรมซ่อมแซมหน้าต่าง
ห้องเรียนและติดตั้งพัดลม 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 

14 กิจกรรมซ่อมแซมหอพัก
นักเรียนและห้องน้ า 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 

15 กิจกรรมปรับปรุงอาคาร
สถานที่และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า  

นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 
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ที ่

 
 

กิจกรรมหลัก 

ข้อมูลปีฐาน 
(ผลการ

ด าเนินงานปี
การศึกษาท่ี

ผ่านมา) 

 
ค่าเป้าหมาย

กิจกรรม 

 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

16 กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์ท า
ความสะอาดภายใน
โรงเรียน 

80 85 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

กาญจนบุร ี นางสาวเบญจวรรณ   
รื่นภาคบุตร 

17 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารหอประชุม 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 

18 กิจกรรมเทพ้ืนถนน 75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

โรงเรียนร่ม
เกล้า 
กาญจนบุร ี

นางสาวเบญจวรรณ   
รื่นภาคบุตร 

19 กิจกรรมซื้อเครื่องตัดหญ้า 75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นางสาวเบญจวรรณ   
รื่นภาคบุตร 

20 กิจกรรมซื้อหลอดไฟ LED
และหลอดไฟอ่ืน 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นางสาวเบญจวรรณ   
รื่นภาคบุตร 

21 กิจกรรมซ่อมแซมระบบ
ปะปา 

85 88 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 

22 กิจกรรมช าระค่าดูดส้วม 75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 

23 กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์ตก
แต่งงานอาคารสถานที่ 

85 90 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นางสาวเบญจวรรณ   
รื่นภาคบุตร 
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ที ่

 
 

กิจกรรมหลัก 

ข้อมูลปีฐาน 
(ผลการ

ด าเนินงานปี
การศึกษาท่ี

ผ่านมา) 

 
ค่าเป้าหมาย

กิจกรรม 

 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

24 กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ า
อาคารเรียน 

75 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ 

25 กิจกรรมประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 

92.5 95 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นางสาวสาธิลักษณ์  
ศรีเผด็จ 

26 ค่าอาหารนักเรียนพักนอน 95 96 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นางสาวปองขวัญ 
บริบาล 

27 งบประมาณส ารองจ่าย 81.25 90 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 ผู้ที่ขอใช้งบ 

28 กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน
และส านักงานกลุ่ม
บริหารงานวิชาการ 

- 80 1 ต.ค. 2567 
- 

30 ก.ย. 2568 

 นางสาวพิจิตต์ตรา มา
พันธุ์สุ 
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5. งบประมาณที่ใช้ ดังนี้ 
 

 
ที ่

กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ อ่ืนๆ 

1 กิจกรรมพัฒนา
ระบบงานพัสดุ 

290,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

2 
 

กิจกรรมพัฒนา
งานการเงิน 

75,000 รายได้
สถานศึกษา 

    

3 กิจกรรมพัฒนา
งานบัญชี 

15,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

4 กิจกรรมพัฒนา
งานนโยบายและ
แผน 

90,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

5 กิจกรรม
สนับสนุนค่า
สาธารณูปโภค 

800,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

6 กิจกรรมพัฒนา
ยานพาหนะ 

400,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

7 กิจกรรมพัฒนา
ปรับปรุงห้อง
ธุรการ 

30,000 รายได้
สถานศึกษา 

    

8 กิจกรรม 
ส่งเสริมสุขภาพ
และอานามัย
นักเรียน 

28,900 การจัดการ
เรียนการ
สอน 
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ที ่

กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ อ่ืนๆ 

9 กิจกรรม 
ปรับปรุงห้อง
สตูดิโอ 

110,000 รายได้
สถานศึกษา 

    

10  กิจกรรมพัฒนา
งาน
ประชาสัมพันธ์ 
 

40,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

11 กิจกรรมพัฒนา
ห้อง
โสตทัศนูปกรณ์ 

35,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

12 กิจกรรมจัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศ
ห้อง
โสตทัศนูปกรณ์ 

30,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

13 กิจกรรมซ่อมแซม
หน้าต่าง
ห้องเรียนและ
ติดตั้งพัดลม 

41,525 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

14 กิจกรรมซ่อมแซม
หอพักนักเรียน
และห้องน้ า
นักเรียน 

400,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

15 กิจกรรมปรับปรุง
อาคารสถานที่
และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

40,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 
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ที ่

กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ อ่ืนๆ 

16 
 

กิจกรรมจัดซื้อ
อุปกรณ์ท าความ
สะอาดภายใน
โรงเรียน 

12,200 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

17 กิจกรรมปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร
หอประชุม 

22,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

18 กิจกรรมเทพ้ืน
ถนน 

15,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

19 กิจกรรมซื้อเครื่อง
ตัดหญ้า 

13,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

20 กิจกรรมซื้อ
หลอดไฟ LED
และหลอดไฟอ่ืน 

4,500 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

21 กิจกรรมซ่อมแซม
ระบบปะปา 

30,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

22 กิจกรรมช าระค่า
ดูดส้วม 

6,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

23 กิจกรรมจัดซื้อ
อุปกรณ์ตก
แต่งงานอาคาร
สถานที่ 

30,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 
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ที ่

กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ประเภทการใช้งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ อ่ืนๆ 

24 กิจกรรมปรับปรุง
ห้องน้ าอาคาร
เรียน 

20,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน,
งบประมาณ
อ่ืนๆ 

    

25 กิจกรรมประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

7,860 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

26 ค่าอาหาร
นักเรียนพักนอน 

116,000 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

27 งบประมาณ
ส ารองจ่าย 

556,131 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

28 กิจกรรมปรับปรุง
ห้องเรียนและ
ส านักงานกลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 

566,280 การจัดการ
เรียนการ
สอน 

    

 
 
 
 
 
 
 
6. การประเมินโครงการ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 
1.ปริมาณ 
1.1 ครู นักเรียน 
ผู้ปกครองและผู้มีส่วน 

เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ 

ร้อยละ 100 สามารถ
ด าเนินงานด้วย
กฎกระทรวงอย่างถูกต้อง
สามาตรวจสอบได้ 

-การสังเกต 
 

-สังเกต 
 

ร้อยละ 80% มี
คะแนนอยู่ในระดับ 
ดี 

2. คุณภาพ 
2.1 การด าเนินงานด้าน
งานบริหารงบประมาณ
เป็นไปตามที่ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

ร้อยละ 100 สามารถ
ด าเนินงานด้วย
กฎกระทรวงอย่างถูกต้อง
สามาตรวจสอบได้ 

-การสังเกต 
 

-สังเกต 
 

ร้อยละ 80% มี
คะแนนอยู่ในระดับ 
ดี 

 
7.  ปัจจัย ( ความพอประมาณ) 
      7.1  ปัจจัยด้านบุคลากร 
   มีการบริหารจัดการด้านบุคลากรให้เหมาะสมกับงานและตรงตามความสามารถของบุคลากร 
    มีการใช้วัสดุอปุกรณ์ส านักงานได้อย่างประหยัด และคุ้มค่า 
 
      7.3   งบประมาณ  
   เงินอุดหนุน        จ านวน  3,609,396 บาท 
   เงินรายได้           จ านวน    215,000 บาท 
   เงินอ่ืน ๆ (...................-......................)   จ านวน      -  บาท 
        รวมเงินทั้งสิ้น   3,824,396 บาท 

8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
 1. นายบุญทิ้ง    สืบเทพ      
9.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     

- ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 
- คณะครูโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 
- หน่วยงานอื่นๆ 
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10.  การติดตามประเมินผล     
      ติดตามการด าเนินกิจกรรมและอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการฯ ก าหนด จัดท ารายงาน สรุปผลน าเสนอฝ่ายบริหาร               
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ     

สามารถด าเนินการโดยมีระบบการท างานด้านการบริหารงานทั่วไป ด้านการเงินและบัญชี ด้านพัสดุและ
บริหารสินทรัพย์ มีประสิทธิภาพและถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยการบริหารจัดการ 
12.  การสร้างภูมิคุ้มกัน     

- มีการวางแผนการด าเนินงานให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
- มีการประเมินโครงการเพ่ือน าไปพัฒนาปรับปรุง 

 

    

   ลงชื่อ...............................................................         
                    (นายบุญทิ้ง   สืบเทพ)  
             ผู้เสนอโครงการ 

 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารผู้เสนอโครงการ 
…………………………………………….………………………. 
……………………………………………..……………………… 

  
ลงชื่อ....................................................... .......... 

   (นางสาวพิจิตต์ตรา  มาพันธุ์สุ) 
     รองผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 

(ในโครงการพระราชด าริ) 

(       ) อนุมัติ 
(      )  ไม่อนุมัติ  เนื่องจาก……………………..………… 
 ………………………………………………………………………… 
    

 ลงชื่อ ............………………….………………………… 
                      (นางขวัญจิรา   เจ็กภูเขียว) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี  
                       (ในโครงการพระราชด าริ) 
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โครงการที่ 6  ชื่อโครงการ ส่งเสริมนวัตกรรมการบริหารโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียน 
ร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) เป็นโรงเรียนดีใกล้บ้าน ผู้เรียนมุ่งสู่ทักษะในศตวรรษที่ 21 
กลุ่มบริหารงาน วิชาการ 
สนองจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ข้อที่ 
 ข้อที ่2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

ข้อที ่3 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
ข้อที ่4 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ข้อที่ 5 การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร 

สนองจุดเน้น สพฐ.  ข้อที่  
 ข้อที่ 2 ด้านโอกาสและความเหลื่อมล  าทางการศึกษา 

ข้อที ่3 ด้านคุณภาพการศึกษา 
ข้อที ่4 ด้านประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา 

ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กาญจนบุรี ข้อที่ 
 กลยุทธ์ที ่2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ความสอดคล้องนโยบาย มาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา    

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อที ่1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการค านวณ 
ข้อที่ 2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็นและแกป้ัญหา 
ข้อที ่4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ข้อที ่5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ข้อที ่6 มีความรู้ ทักษะพื นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ข้อที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
ข้อที ่3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู้ 
ข้อที ่3.3 มีการบริหารจัดการชั นเรียนเชิงบวก 
ข้อที ่3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
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ข้อที่ 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

จุดเน้นมาตรฐานสากล  
 คุณลักษณะของนักเรียนที่เน้นความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล  าหน้าทางความคิด ผลิต
งานอย่างสร้างสรรค ์และรว่มกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
กลยุทธ์โรงเรียน        
 ข้อที่ 1 พัฒนาครูให้มีสมรรถนะสูงรองรับหลักสูตรที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล 

ข้อที ่2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียน (SO) 
ข้อที่ 3 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียน ด้วยโรงเรียนเครือข่าย

โรงเรียนกองทุนการศึกษาตามแนวพระราชด าริ 
ข้อที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพที่หลากหลายด้วยแหล่งเรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยี 

และการสื่อสารที่ทันสมัย (SO/ST) 
ข้อที่ 5 พัฒนารับบการบริหารจัดการและสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีคุณภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล 

ลักษณะโครงการ   งานประจ า   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ช่วงระยะเวลาของโครงการ  
 ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
1. หลักการและเหตุผล  
 เนื่องด้วยโครงการพื นที่นวัตกรรมทางการศึกษา Education Sandbox มีเป้าหมายคือการสร้างพื นที่ 
น าร่องการจัดการศึกษาเป็นหนึ่งในกระบวมการปฏิรูปการศึกษาที่สามารถสร้างการจั ดการเรียนการสอนพ่ี
สอดคล้องกับบริบทในพื นพื นที่ที่สอดคล้องตามแผมแม่บทยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 แผนงานที่ (11)  
การพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต โดยมีเป้าหมาย คือ คนไทยทุกช่วงวัย มีคุณภาพเพ่ิมขึ นได้รับการพัฒนาอย่าง
สมดุล ทั งร่างกาย สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้มีความรู้ และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่องคลอดชีวิต และแผนงานที่ (12) การพัฒนาการเรียนรู้โดยมีเป้าหมาย คือ 1) คนไทยมีการศึกษามี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ น มีทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ไขปัญหา ปรับตัว 
สื่อสารและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 2) คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพตามความถนัด  
และความสามารถของพหุปัญญาดีขึ น 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการจัดตั งพื นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี เมื่อวันที่ 
2 ตุลาศม พ.ศ.2561 มีนโยบายเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล  าทางการ
ศึกษา ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ตามเจตนารมณ์ของการจัดการศึกษา  
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 มาตรา 54 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 12  
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 จึงจัดตั งพื นที่นวัตกรรมการศึกษา 
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จังหวัดกาญจนบุรีขึ น เพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการการศึกษารูปแบบใหม่ โดยมีระบบและกลไกการบริหาร
จัดการพื นที่ด้วยตนเอง ส่งเสริมอิสระในด้านวิชาการ การบริหารบุคคลและการบริหารทั่วไป ด้วยความ
รับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษา น าไปสู่การพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนให้เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน 
บริบทพื นที่ และความต้องการของประเทศ  

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชค าริ) ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนน าร่องพื นที่
นวัตกรรมทางการศึกษา รุ่นที่ 2 โดยโรงเรียนนั นมีโอกาสในการพัฒนาในหลาย ๆ ด้าน เช่น เป็นโรงเรียน
โครงการกองทุนการศึกษา และเครือข่ายด้านคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียนมาตรฐานสากล จัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) โรงเรียนในโครงการพระราชด าริ มีนักเรียนพักนอน มีหลักสูตรที่
หลากหลาย เพ่ือเพ่ิมโอกาสและทางเลือกให้กับนักเรียน ลดความเหลื่อมล  าทางการศึกษา ส่งผลให้นักเรียนมี
จ านวนเพ่ิมขึ น เพราะโรงเรียนรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อ 100 % แต่โรงเรียนมีการเปลี่ยนแปลงผู้บริหาร  
ขาดความต่อเนื่องแนวทางที่ชัดเจน และความยั่งยืนด้านการส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการ ความแตกต่าง และความหลากลายของผู้เรียนที่ส่งผลต่อการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนั น
เพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษา เป็นไปตามเป้าหมายการขับบเคลื่อนของพื นที่นวัตกรรมการศึกษา โดย
โรงเรียนต้องได้รับการพัฒนานวัตกรรม มาพัฒนาการบริหารจัดการ ครู และนักเรียน เพ่ือให้โครงการส่งเสริม
นวัตกรรมการบริหารโรงเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการ
พระราชด าริ) เป็นโรงเรียนดีใกล้บ้าน ผู้เรียนมุ่งสู่ทักษะในศตวรรษท่ี 21 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้นักเรียน คร ูและผู้บริหาร ที่เข้าร่วมโครงการผ่านการอบรมมีความรู้และทักษะในการสร้าง
นวัตกรรม 

2.2 เพ่ือให้นวัตกรรมของนักเรียน คร ูและผู้บริหาร น าเสนอส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
2. 2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้  สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากพัฒนาคุณภาพ

การศึกษามาปรับปรุงและพัฒนาการการเรียนของตนเอง 
2.3 เพ่ือพัฒนาโครงการ/งาน/กิจกรรม ให้เกิดความต่อเนื่องและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ร้อยละ 80 ของนักเรียน คร ูและผู้บริหาร เข้าร่วมโครงการ 
  3.1.2 ร้อยละ 80 ของนักเรียน คร ูและผู้บริหาร มีนวัตกรรม 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียน คร ูและผู้บริหาร มีความรู้และทักษะในการสร้างนวัตกรรมและสามารถน าไป

ปฏิบัติจริง 
  3.2.2 นักเรียน คร ูและผู้บริหาร น าเสนอส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
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4. กิจกรรมหลักและวิธีด าเนินการ   (เทคนิคระบุข้อมูลปีฐาน เป้าหมายกิจกรรมที่ท า ระยะเวลาด าเนินการ  
   ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม) 

กิจกรรมของโครงการมีจ านวน 4 กิจกรรม (เงื่อนไขความรู้คู่คุณธรรม) ดังนี้ 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1 กิจกรรมที ่1  
1 ครู 1 นวัตกรรม พัฒนาครู สู่มืออาชีพ 
ขั นเตรียมการ 
- ศึกษาแนวโน้มผลการด าเนินโครงการฯ ที่จะเกิดขึ น 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสุธีรา  ใจอาด 
และคณะครูงานพื นที่
นวัตกรรมการศึกษา 

 กิจกรรมที ่2 
1 ห้องเรียน 1 นวัตกรรม พัฒนานักเรียน สู่ความเป็นเลิศ 
ขั นเตรียมการ 
- ศึกษาแนวโน้มผลการด าเนินโครงการฯ ที่จะเกิดขึ น 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี แจงโครงการฯ 

 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสุธีรา  ใจอาด 
และคณะครูงานพื นที่
นวัตกรรมการศึกษา 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 กิจกรรมที ่3 
Show & Share น าเสนอและเผยแพร่นวัตกรรมนักเรียน 
ขั นเตรียมการ 
- ศึกษาแนวโน้มผลการด าเนินโครงการฯ ที่จะเกิดขึ น 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
ขั นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 

 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสุธีรา  ใจอาด 
และคณะครูงานพื นที่
นวัตกรรมการศึกษา 

 กิจกรรมที ่4 
Show & Share น าเสนอและเผยแพร่นวัตกรรมครู 
ขั นเตรียมการ 
- ศึกษาแนวโน้มผลการด าเนินโครงการฯ ที่จะเกิดขึ น 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
- จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 75 1 ต.ค.2567- 
30 ก.ย.2568 

 นางสาวสุธีรา  ใจอาด 
และคณะครูงานพื นที่
นวัตกรรมการศึกษา 
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ที ่ กิจกรรมหลัก 
ข้อมูลปีฐาน 

(ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

ค่า
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั นด าเนินการ 
- ประชุมคณะท างานเพ่ือชี แจงโครงการฯ 
- ด าเนินงานตามโครงการฯ 
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5. งบประมาณที่ใช้ ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
ประเภทการใช้งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ อ่ืน ๆ 

1 กิจกรรมที ่1  
1 คร ู1 นวัตกรรม พัฒนาครู  
สู่มืออาชีพ 

100,000 

 

การจัดการเรียนการสอน  
 

   

2 กิจกรรมที ่2 
1 ห้องเรียน 1 นวัตกรรม  
พัฒนานักเรียน สู่ความเป็นเลิศ 

145,520 การจัดการเรียนการสอน  
 

   

3 กิจกรรมที ่3 
Show & Share น าเสนอ 
และเผยแพร่นวัตกรรมนักเรียน 

94,280 การจัดการเรียนการสอน     

4 กิจกรรมที ่4 
Show & Share น าเสนอ 
และเผยแพร่นวัตกรรมครู 

111,600 การจัดการเรียนการสอน     

 
6. การประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(น ามาจากเป้าหมาย) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

1. ปริมาณ 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียน ครู 
และผู้บริหาร เข้าร่วม
โครงการ 
 
 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียน ครู 
และผู้บริหาร มีนวัตกรรม 

 
- ร้อยละ 80 ของ
นักเรียน คร ูและ
ผู้บริหาร เข้าร่วม
โครงการ ได้รับ
ประโยชน์มากที่สุด 
- ร้อยละ 80 ของ
นักเรียน คร ูและ
ผู้บริหาร มี
นวัตกรรมที่สามารถ
น าไปใช้ได้จริง 

 
ส ารวจ/ 
สอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 
แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 
รอ้ยละ 75 ขึ นไป 
อยู่ในระดับดีมาก 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(น ามาจากเป้าหมาย) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

2. คุณภาพ 
    - นักเรียน คร ูและ
ผู้บริหาร มีความรู้และทักษะ
ในการสร้างนวัตกรรมและ
สามารถน าไปปฏิบัติจริง 
- นักเรียน คร ูและผู้บริหาร 
น าเสนอส่งเสริมให้ชุมชนมี
ส่วนร่วม 

 
ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียนร้อยละ 
100 
ได้รับการส่งเสริม 
และพัฒนาทักษะ 
ทางดา้นวิชาการ 
เพ่ือให้เกิดคุณภาพ 
ตรงตามหลักสูตร
การศึกษาขั น
พื นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
เป็นพลเมืองโลกท่ีมี 
คุณลักษณะตาม 
มาตรฐานสากล 

 
ส ารวจ/ 
สอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 
แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 
รอ้ยละ 80 ขึ นไป 
อยู่ในระดับดีมาก 

7.  ปัจจัย (ความพอประมาณ) 
      7.1 ปัจจัยด้านบุคลากร 

มีบุคลากรในการปฏิบัติงานเพียงพอกับปริมาณงานที่ด าเนินการ 
      7.2  ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์       
 มีวัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอในการปฏิบัติงานและได้รับการอ านวยความสะดวกเรื่องวัสดุอุปกรณ์
ส านักงาน                               

7.3   งบประมาณ  
   - เงินอุดหนุน        จ านวน  451,400 บาท 
   - เงินรายได้           จ านวน  -  บาท 

- เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  จ านวน  -  บาท 
  - เงินอ่ืน ๆ (เงินบริจาค)     จ านวน  -  บาท 
        รวมเงินทั้งสิ้น  451,400 บาท 

8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
นางสาวสุธีรา  ใจอาด 
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9.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     
9.1 โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) 
9.2 หนว่ยงานภายนอก 

10.  การติดตามประเมินผล     
แบบสอบถามความพึงพอใจ 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
การด าเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปี และเกิดประโยชน์ต่อโรงเรียน 

12.  การสร้างภูมิคุ้มกัน     
12.1 การจัดกิจกรรมเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด 
12.2 มีการประเมินการจัดกิจกรรม เพ่ือน าไปพัฒนาและปรับปรุง 
 

 
 
 

   ลงชื่อ...............................................................         
                  (นางสาวสุธีรา  ใจอาด)  

  ผู้เสนอโครงการ 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารผู้เสนอโครงการ 
………………………...............................……………………………… 
…………………..................................………………………………… 

  
ลงชื่อ................................................................. 

     (นางสาวพิจิตต์ตรา  มาพันธุ์สุ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 

 (ในโครงการพระราชด าริ) 

(       ) อนุมัติ 
(      )  ไม่อนุมัติ  เนื่องจาก…………………….................………… 
 …………………………...............................................……………… 

 
ลงชื่อ …………………………………….………………… 

(นางขวัญจิรา  เจ็กภูเขียว) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี 

(ในโครงการพระราชด าริ) 
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ส่วนที 5 

การก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน 

 

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ)ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้
ก าหนดแนวทางการก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน การด าเนินงานตามแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม ไว้ดังนี้ 
1.  การก ากับ ติดตาม    

1.1 ก าหนดกรอบและปฏิทินก ากับ ติดตามงาน 
1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามและตรวจสอบ 
1.3  ชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน วัตถุประสงค์ ขอบข่ายสาระส าคัญของการติดตามตรวจสอบ 
1.4  สร้างเครื่องมือในการติดตาม ตรวจสอบ 
1.5  คณะกรรมการก ากับ ติดตามและตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 

 ตามปฏิทินปฏิบัติงาน 
1.6  สรุปรายงานผลการติดตามตรวจสอบพร้อมให้ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ เพื่อปรับปรุงแก้ไข 
1.7  น าสรุปรายงานเสนอผู้บริหารสถานศึกษาพิจารณาด าเนินการต่อไป 

2.  การประเมินผล    
2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
2.2 สร้างเครื่องมือประเมินผล 
2.3  จัดท าปฏิทินปฏิบัติการประเมิน 
2.4  ครูและบุคลากรปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีและตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตนเอง  
2.5  ตามปฏิทินปฏิบัติงานรวมทั้งด าเนินการแกไขปรับปรุงการด าเนินงานของตนเองให้เป็นไปตาม

แผน 
2.6  ครูและบุคลากรรวบรวมร่องรอยหลักฐานการด าเนินงานส่งที่คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
2.6 ด าเนินการประเมินผล 

2.6.1 ก่อนด าเนินการ (เพ่ือดูความเป็นไปได้) 
2.6.2 ระหว่างด าเนินการ (เพ่ือดูความก้าวหน้า, ปรับปรุงและแก้ไข) 
2.6.3 สิ้นสุดโครงการ (เพ่ือดูประสิทธิภาพ, ประสิทธิผลและผลกระทบในด้านอ่ืนๆ) 

2.7 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบจัดท ารายงานเสนอผู้บริหารสถานศึกษาพิจารณาด าเนินการ 
      ต่อไป 

3.  การตรวจสอบ   
     3.1 โรงเรียนประเมินผลตนเองตามแผนงาน โครงการที่ปฏิบัติ บันทึกผลเพื่อการปรับปรุงและพัฒนา 
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     3.2 คณะกรรมการโรงเรียนตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อเสนอแนะแนวทางแก้ไข ปัญหา
อุปสรรค และหาทางช่วยเหลือสนับสนุน 
 
4.  การรายงานผลการปฏิบัติงาน    

4.1  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบรายงานการติดตาม ตรวจสอบ ดังนี้ 
4.1.1 ระยะเวลาของการติดตามตรวจสอบ 
4.1.2 ขอบเขตและวัตถุประสงค์ 
4.1.3 วิธีที่ใช้ในการติดตาม ตรวจสอบ 
4.1.4 กิจกรรมที่ท าได้ไม่ส าเร็จ และกิจกรรมที่ไม่เป็นไปตามสภาพที่คาดหวัง 
4.1.5 ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาและแก้ไขปรับปรุง เพ่ือพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

4.2 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบน าข้อมูลที่ได้จากการติดตาม ตรวจสอบ จัดท าเป็นสารสนเทศ 
4.3 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบน าสารสนเทศเสนอผู้บริหารสถานศึกษาพิจารณา 

ด าเนินการต่อไป 
5. กระบวนการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) 
ที.่.....................        วันที่  1  ตุลาคม  2567 
เรื่อง ขอความเห็นชอบและขออนุมัติแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 ของโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี     

(ในโครงการพระราชด าริ)  
 

 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี(ในโครงการพระราชด าริ) 
ตามที่โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) มอบหมายให้งานนโยบายและแผน 

จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 ของโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) นั้น 
ในการนี้ข้าพเจ้านางสาวจิรวรรณ  ปรีชา หัวหน้างานนโยบายและแผน ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี 2568 ของโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) เสร็จแล้ว จึงขอความอนุเคราะห์ 
ขอความเห็นชอบและอนุมัติจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 ของโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการ
พระราชด าริ) 
 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

 
       ( นางสาวจิรวรรณ     ปรีชา) 
                 หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
1. ทราบ      1. ทราบ 
2.......................................................   2......................................................... 
.........................................................   ........................................................... 
 
  
            (นายพันธ์ทิพย์   นวลไทย)     (นางขวัญจิรา  เจ็กภูเขียว) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา       ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี
โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ)               (ในโครงการพระราชด าริ) 
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การอนุมัติแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 

ของโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) 
 

เพ่ือให้การจัดการศึกษาบรรลุเป้าประสงค์ตามที่ โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี  (ในโครงการ

พระราชด าริ) ก าหนด โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 

2568 ของโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ)  ประกอบด้วยข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา

ทิศทางการด าเนินงานของสถานศึกษาซึ่งคณะกรรมการสถานศึกษาได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 

ของโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) และเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 ของ

โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) ดังกล่าว  

  

 
 
 

ลงชื่อ                                           ผู้เห็นชอบ 
             (นายพันธ์ทิพย์   นวลไทย) 

                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
     โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) 

    วันที…่……..เดือน….…….…….พ.ศ.…..…..… 
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ภาคผนวก 
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ค าสั่งโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี(ในโครงการพระราชด าริ) 

ที่ 312  /  2567 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2568 

----------------------------------------------------- 
ด้วยงานนโยบายและแผนโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) ก าหนดการจัดท า

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2568 เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารจัดการในกลุ่มบริหารงาน / งาน / 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ของโรงเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และตรงตามเป้าหมาย เพ่ือให้การจัดการศึกษา
ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติ
การ ดังนี้ 
1. คณะกรรมการที่ปรึกษา 
 ประกอบด้วยคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี (ในโครงการพระราชด าริ) ดังนี้ 
  1.1 นายพันธ์ทิพย์ นวลไทย   ประธานกรรมการ 
  1.2 นายอดิเรกผล ดวงแก้ว   กรรมการ 
  1.3 นางธัญวีร์  สิทธิสม   กรรมการ 
  1.4 นายถวิล  ท าศรี   กรรมการ 
  1.5 นายสุทธิชัย  เดชสุวรรณนิธ ิ  กรรมการ 
  1.6 นางชลธิชา  สุดแน่น   กรรมการ 
  1.7 นายสมเดช  จันทาวุฒิ  กรรมการ 
  1.8 นายประพันธ์ จิรวัฒน์ธนากุล  กรรมการ 
  1.9 นายศราวุธ  ศรีทันดร  กรรมการ 
  1.10 นายมติศักดิ์ เกนขุนทด  กรรมการ 
  1.11 นายอุดม  อุดมศรี   กรรมการ 
  1.12 พระอธิการพล  ปิยสีโล   กรรมการ 
  1.13 พระวินัย พุกรักษา (สมาหิโต)   กรรมการ 
  1.14 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ   กรรมการ 
  1.15 นางขวัญจิรา เจ็กภูเขียว  กรรมการและเลขานุการ  
  

หน้าที ่ ให้ค าปรึกษา ค าแนะน า มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการสนับสนุนและอ านวยความ
สะดวกกับคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ และให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการฉบับสมบูรณ์ 
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2. คณะกรรมการอ านวยการ 
  2.1 นางขวัญจิรา  เจ็กภูเขียว  ประธานกรรมการ 

2.2 นางสาวพิจิตต์ตรา มาพันธุ์สุ  กรรมการ  
  2.3 นางสาวจิรวรรณ ปรีชา   กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่ อ านวยความสะดวก ให้ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นในขณะที่จัดท าแผนปฏิบัติ
การ 
3. คณะกรรมการจัดท าร่างแผนปฏิบัติการ 
  3.1 นางขวัญจิรา  เจ็กภูเขียว  ประธานกรรมการ 
  3.2 นางสาวพิจิตต์ตรา มาพันธุ์สุ  กรรมการ  
  3.3 นายบุญทิ้ง  สืบเทพ   กรรมการ 

3.4 นางสาวนันทพร มุขวัฒน์   กรรมการ 
3.5 นางสาวพรพรรณ  เสมทับ   กรรมการ 
3.6 นางสาวสุธีรา ใจอาด   กรรมการ 
3.7 นางสาวสมฤทัย พาที   กรรมการ  
3.8 นางสาวพัชรินทร์ บุญผ่อง   กรรมการ 
3.9 นายกิตติชัย  ทองทวี   กรรมการ 
3.10 นางสาวพจนาถ กลีบสัตบุตร  กรรมการ 
3.11 นางสาวมณีนุช นุ่มจิตต์   กรรมการ 
3.12 นางสาวนิตยา บ่อทรัพย์  กรรมการ 
3.13 นางสาวปิยะพร เสมอเหมือน  กรรมการ 
3.14 นายทรงผล  ศรีเพ็ชร   กรรมการ 
3.15 นายทวีศักดิ์ สุธรรม   กรรมการ 
3.16 นาวสาวรัตนาภรณ์ ทองจิตร์   กรรมการ 
3.17 นายอดิศร  นิลรัศม ี   กรรมการ 
3.18 นางสาวพรทิพย์ ทองผาโศภา  กรรมการ 
3.19 นางสาวปองขวัญ บริบาล   กรรมการ 
3.20 นายเอกราช ราชอุบล   กรรมการ 
3.21 นางสาวสิริกร วิจิตรศิริโชต ิ  กรรมการ 
3.22 นายณัฐวุฒิ  ศรีทอง   กรรมการ 
3.23 นางสาวเบญจวรรณ  รื่นภาคบุญ  กรรมการ 
3.24 นางสาวจริยา หงส์ชวาไพร  กรรมการ 
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3.25 นางสาวสาธิตา ตางาม   กรรมการ 
3.26 นายศิลา  เมฆปั้น   กรรมการ 
3.27 นางสาวชินาภา พฤฑติกุล  กรรมการ 
3.28 นางสาวกัญญากร พรมทุ่ง   กรรมการ 
3.29 นายรัตนกานต์ รัตนมุณี   กรรมการ 
3.30 ว่าที่ ร.ต.หญิงจิตราภรณ์  ยศมูล  กรรมการ 
3.31 นางสาวกัญญาณัฐ แก้วโกมุท  กรรมการ 
3.32 นางสาวสาวิตรี เกตุแก้ว   กรรมการ 
3.33 นางสาวพรนภา ใจเที่ยงแท้  กรรมการ 
3.35 นางสาววราพร   สงวนพรรค  กรรมการ 
3.36 นางสาววรรณวลี   ข าเปีย   กรรมการ 
3.37 นายพงษ์พิสุทธิ์   เล็กมณีสุธรรม  กรรมการ 
3.38 นางสาวกาญจนา   ยงดี   กรรมการ 
3.39 นางสาวกัลยรัตน์   ตันเจริญ   กรรมการ 
3.40 นางสาวฐิติภา   แซ่จิว   กรรมการ 
3.41 นางสาวเพ็ญพิสุทธิ์  จุลเวช   กรรมการ 
3.42 นางสาวสาธินันท์  โพธิ์ศรีทอง  กรรมการ 
3.43 นายวิริยะ   กิมาพร   กรรมการ 
3.44 นางสาววรัญญา มีมา   กรรมการ 
3.45 นางสาวเกสร  สุวรรณบูรณ์  กรรมการ 
3.46 นางสาวพรพิมล  วงษ์พันธุ์  กรรมการ 
3.47 นางสาวกัญญาภัค  เกิดปั้น   กรรมการ 
3.48 นายสุปารมี  แผนสมบูรณ์  กรรมการ 
3.49 นางสาวชลธิชา  พลค ามาก  กรรมการ 
3.50 นางสาวจิรวรรณ ปรีชา   กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่ 1. จัดท าแผนปฏิบัติการของกลุ่มงาน  / งาน / กลุ่มสาระการเรียนรู้ของตนเอง 
2. เมื่อเสร็จแล้วให้หัวหน้ากลุ่มงาน / กลุ่มสาระการเรียนรู้รวบรวมส่งที่งานแผนงานเพื่อ
จัดท าเป็นสารสนเทศของโรงเรียน 
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4. คณะกรรมการฝ่ายจัดท าเอกสาร 
  4.1 นางสาวจิรวรรณ ปรีชา   ประธานกรรมการ 

4.2 นางสาวปิยะพร เสมอเหมือน  กรรมการ 
4.3 นางสาวพจนาถ กลีบสัตบุตร  กรรมการ 
4.4 นายศิลา  เมฆปั้น   กรรมการ 

  4.5 นางสาวรัชวรรณ ว่องจริงไว  กรรมการและเลขานุการ 
 หน้าที ่ 1. จัดท าแบบโครงการให้กับคณะครู – อาจารย์ 
  2. รวบรวมแบบโครงการจากฝ่าย / งาน / กลุ่มสาระการเรียนรู้และจัดพิมพ์เป็นรูปเล่ม 
  3. จัดท าแผนปฏิบัติการ ปฏิทินปฏิบัติงานตามโครงการ รายงานผู้บริหารทราบ 
   

 อนึ่ง ขอให้คณะกรรมการทุกฝ่ายตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์
ต่อไป 

สั่ง  ณ  วันที่   4   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
     ลงชื่อ …………………………………….…………………   
                        (นางขวัญจิรา  เจ็กภูเขียว) 

         ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี  
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คณะผู้จัดท า 
 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 
1. นางขวัญจิรา  เจ็กภูเขียว  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวพิจิตต์ตรา มาพันธุ์สุ  กรรมการ  

 
คณะกรรมการรวบรวมเอกสารและจัดพิมพ์รูปเล่ม 

1. นางสาวจิรวรรณ ปรีชา  ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวพจนาถ กลีบสัตบุตร กรรมการ  

3. นางสาวปิยะพร เสมอเหมือน กรรมการ 
4. นางสาวรัชวรรณ ว่องจริงไว กรรมการและเลขานุการ 

 
 
  

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนร่มเกล้า กาญจนบุรี  (ในโครงการพระราชดำริ)

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กาญจนบุรี

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ


